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I. �Iت"هــــ:  

ن?ا� ال�عاون الف�ي ن�قه ال�عه�د في ف�-ة ما ق_ل الأزمة ال�M4ة حvY شه"ت جلّ  -جعاس�

� الأرقام ال��Oلة ل�4ل أوتف�ق في عّ"ة 2021و 2020ال��ش-ات ارتفاعا مل�M\ا مقارنة ��S�ي ��Mوت

ع"د  بلغحvY  ���ا �7s ال��\�]، حالات ال�عّ"لات ال��Oلة في س��ات ما ق_ل الأزمة ال�M4ة

  . وه�ا ال-ق�ان الأعلى خلال الع?- س��ات الأخY-ة 3045وع"د ال�ل�Mق9Y  3511�"ب9Y ال��

ال��ز�ع الق6اعي للان�"اSات، فق" تأكّ" خلال الcلاث س��ات الأخY-ة ص"ارة الق6اع الM4ي في  على م���� 

 ��9 ال�ه�ي ال{� اس�ق6اب ال فاءات ال��ن��ة العاملة Sال7ارج وذلz على ح�اب ق6اع ال�-�uة وال�عل�m وال�

  .ال��الة ح"اثإحاف� على ال4"ارة م�{ 

جغ-ا��ا، فق" شه"ت خار�ة الان�"اSات تغYّ-ا �_Y-ا مقارنة Sال���ات ال�اض�ة حvY  أمّا

على غ-ار ف-ن�ا وأل�ان�ا وا6sال�ا و�{لz ��"ا على ال�wY4 الأك_- م9 الغ-�uة اس��Mذت Sع� ال"ول 

م9 الع"د ال�Oلي  % 70ل ال7ل��Oة ال�ي �ان� ت��قw6 ق-اSة ال فاءات ال��ن��ة على ح�اب ال"و 

9Y"ب�لل��.  

شه" ه{ا ال�?ا� ح-��ة هامة Sع" ف�-ة فق" ال�عاون ج��ب ج��ب وال�عاون الcلاثي  ���ا �7s أما

 ت�ادلآل�ة ت�فY{ م?ار�ع ت���ة الق"رات ال�?-�ة وال��س�ات�ة في إ�ار �� �جائMة ��فY" خاصة على م�

ل���6- وتق"ms ال_-امج  ال_�z الإسلامي لل����ة ال�ي خ44ها “Reverse Linkage“ل7_-اتال�عارف وا

 .ل��فعةلY4-ها م9 خلال ال�عاون ال���ادل ال�ي ت�اع" ال_ل"ان وال�O��عات على ت?�Yل م
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تأكY" دور ال��الة �Oهاز و��ي لل�عاون ج��ب ج��ب م9 خلال م?ار�اتها في إلى جانw ه{ا 

  .ل�ة والإقل���ة ال7اصة به{ا ال��ع م9 ال�عاون ال�ل���ات ال"و 

II. ال:ارجK فاءات ال��ن��ةCال N�Oت�: 

 :�وض الان��اب ومعال8ة ال��ش^اتع )1
 

وردت  2021خلال س�ة  131ع-ض ان�"اب مقابل  134، 2022س�ةخلال  تلق� ال��الة

وق" ت����  %23و�{لs"�� zة ب���ة %67، ب���ة ت�اه@ )اع-ض 90 ق-اSة(أغل_ها م9 م�س�ات خل��Oة

و�-جع  ،خ6ة 6500ه{ه الع-وض ع"دا }�اس�ا لل�\ائف مقارنة Sال���ات ال�اض�ة وذل6S zلw أكc- م9 

) خ6ة 3000ق-اSة (ذلz أساسا إلى ال�\ائف ال�6ل�uة 4Sفة ع-ض�ة ول�"د قY4-ة ال�"� م9 دولة ق6- 

  . ��ة��Sاس�ة ت�~��ها �أس العالm ل -ة الق"م وال�ي لm ت��ج Sان�"اSات ح��

 % 72م9 ه{ه الع-وض م�أت�ة م9 الق6اع العام مقابل  %28وتO"ر الإشارة إلى أنّ ق-اSة 

  .ال��ن��ةم9 الق6اع ال7اص ال{� ب"أ م�{ س��ات في ال��6-ة على اس�ق6اب ال��ارد ال�?-�ة 

 mعل��ة والM44فة خاصة، ق6اعي الS �ت�زّع� ال6ل�ات على م7�لف الق6اعات وش�ل

  .وال��احةل�Oارة وال����� و�{لz ق6اعات ا

 :الان��اKات  - أ
 

ال��ة م�عاون خلال  2486مقابل  ام�عاون 3511ع"د  2022بلغ ع"د ال���"ب9Y س�ة 

و�ف�ق ه{ا ال-قm معّ"ل الان�"اSات في نف� الف�-ة م9 س��ات ما ق_ل الأزمة . %41.2ال�اض�ة أ� ب@�ادة 

   .ال��الة ال�ي حقق�هاال�M4ة و�ع�_- م9 أعلى الأرقام 
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أماّ Sال���ة ، الان�"اSات م��Oعم9  % 38تف�ق  ب���ةم��"Sة أ�  1356وuلغ ع"د الان�"اSات م9 الإناث 

مقارنة ب�ف� الف�-ة م9 ال��ة  %58أ� ب@�ادة تقارب  S3045ال7ارج فق" بلغ  الع�للع"د ال�ل�Mق�S 9Y-اك@ 

نف� الف�-ة م9 ال�7اس�ة ال�ي  في�ل العال�اض�ة و��Oاوز ه{ا ال-قm أ�sا معّ"ل ع"د ال�ل�Mق�S 9Y-اك@ 

Sال7ارج أساسا إلى اس� �ال إج-اءات الع�ل  وت-جع ه{ه القف@ة في ع"د ال�ل�Mق�S 9Y-اك@  ،س�ق� الOائMة

 2021نهاsة س�ة في ولm ی�����ا م9 ال�ف- إلاّ  2020سف- الع"ی" م9 ال���"ب9Y ال{ی9 تعاق"وا م�{ س�ة 

  .عS 9ع� الق�Yد ال�ف-وضة على ت�قل الأش7اصوذلS zع" ال�7لي  2022س�ة  وخلال

 :ال��ز�ع ال8غ�افي للان��اKات  - ب
  

شه" ال��ز�ع الOغ-افي للان�"اSات Sع� ال�غYY-ات الهامة م�{ �Sع س��ات وتأكّ" ذلz جل�ا 

حvY ت-اجع� ن�w ال���"بS 9Yال"ول الع-�uة وخاصة ال7ل��Oة  2021-2020خلال س��ي الأزمة ال�M4ة 

"M4ل إلى ال�ا ی�اه@  2022س�ة الأدنى  ل�S40 % ةSل ق-اcّت� �م9 الع"د ال�Oلي لل���"بS 9Yع" أن �ان

  .ال�اض�ة قلYلةال ���اتالخلال % 66

ول 9 �ان تف�Y- ال�-اجع ی�علّ� خاصة Sالأزمة الاق�4ادsة ال�ي رافق� الأزمة ال�M4ة ن��Oة 

 2022ال فاءات ال��ن��ة خلال س�ة  �ق6اباس ال��ق الع-�uة على ¢���ةت-اجع أسعار ال�ف5، فإنّ ت-اجع 

 9Y"ب�لع"د ال�� �وال �"sة حvY بلغ� الان�"اSات  الأور�uةال��ق 9Y Sال��ن�sYفّ�- أساسا Sالارتفاع ال�لف

وتع�_- ��"ا ال���قw6 الأوّل . ��S"ا S550ال"ول الأورو�uة و 1345 مقابل S1379ال"ول الع-�uة ق-اSة 

ثm أل�ان�ا  521وال��ل ة الع-�uة ال�ع�دsة Sع"د  549تلYها ف-ن�ا Sع"د  2022ة خلال س� لل فاءات ال��ن��ة

 .م��"ب S459ع"د 
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 :ال��ز�ع القdاعي للان��اKات  - ت
 

الM4يّ قائ�ة الق6اعات ال���ق6�ة لل فاءات ال��ن��ة Sال7ارج م�{ س�ة ت4ّ"ر الق6اع 

2020 vYح� تق"رن��  ب���ة أ� 1087ق-اSة  2022 س�ة ح�ى ةال6_� ش�ه الإ�اراتالان�"اSات م9  بلغ

مقابل  163ق-اSة  �ال6_�ة، فق" بلغ الإ�ارات ان�"اSات أما،ال�اض�ةمقارنة ب�ف� الف�-ة م9 ال��ة  % 25بـ 

 .2021في نف� الف�-ة م9 س�ة  114

أ� ما ی@�" ع9 ن��ة  م��"Sا862 في ال�-ت�ة الcان�ة بـــ م-احلهو�أتي ق6اع ال�عل�7�S m�لف 

الان�"اSات في ال�عل�m العالي ب"أت ت��-جع ن�قها Sع" أن وتO"ر الإشارة إلى . م��Oع الان�"اSاتم9  % 24

 220أن شه"ت ان7فاضا مل�M\ا في ال���ات ال�اض�ة حvY ارتفع ع"د ال���"ب9Y م9 ال�عل�m العالي إلى 

-قm لا ی-تقي إلى معّ"ل ه{ا ال إلاّ أنّ % 126 ـب Sارتفاع 2021في نف� الف�-ة م9 س�ة  97ان�"اSا مقابل 

  .س���ا ام��"S 400الان�"اSات في ف�-ة ما ق_ل الOائMة ال�M4ة حvY �ان ی�اه@ 

و�-جع ال�غYY- ال�ل�M¤ في ال��ز�ع الق6اعي للان�"اSات أساسا إلى ت"ا�pات الأزمة الM4ّ�ة 

Sع� الق6اعات  ال�ي ضاعف� ال6ل�ات ال7ارج�ة على ق6اع الM4ة مقابل اس�ق-ار أو ت-اجع ال6لw على

ك�ا ع-ف� الان�"اSات في ق6اعات اله�"سة وتق��ة ال�عل�مات والف�"قة وال�6اعm وال�Oارة وال����� . الأخ-� 

  .ارتفاعا Sف�ل الان�"اSات ال�ي ت�� م9 ق_ل Sع� ال?-�ات م9 ��"ا أساسا

 :ل8ان الان��اب  -  ث
  

ة ح��ر�ة وال���ة م�ها 4Sف 16ل�Oة ان�"اب،  42أع�ال  2022ن~�� ال��الة خلال س�ة 

ال�قاSلات الاف�-اض�ة خاصة ع�"ما نOاح ن�?ار فY-وس ��رونا و�{لz ات"ا�pات 4Sفة اف�-اض�ة ن��Oة 

Sف�ل ما وق" ت�� جلّ ه{ه ال�قاSلات الاف�-اض�ة �Sق- ال��الة . ی�عل� ال6لS wع"د قلYل م9 ال�\ائف
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��"sة في إ�ار ت�~�m  ةش-� 14لفائ"ة  8ولفائ"ة دول خل��Oة  31:(م�~�مات وتOهY@ات إعلام�ة وف-ته م9

ش-�ة في إ�ار  54و Journées Québec Textileأsام ال z�_Y لل���ج في ت�ن� في ن�7�ها الcالcة 

  .)أsام ال z�_Y في ت�ن� م�ع"دة ال�447ات

 :ال��اصل مع ال"��ش^RI ومعال8ة ملفات ال��شح  - ج
 RI^ش�ال��اصل مع ال"�:  

 

 2022س�ة  خلال ح-�فا 4556ارتفاعا مل�M\ا لY_لغ  لاس���الاارتفع ع"د ال@ائ-�9 لف�اء 

ال-د على  ،ع�ل�ات ت�YOل ت-شMات ج"ی"ة(:ه{ه ال@�ارات، وش�ل� 2021خلال س�ة  1712مقابل 

 .إع"اد ال�Y- ال{ات�ة أو ال�قاSلات الف��ة مع ال�?غل9Yت�7 تق"ms ن4ائح وت�ص�ات ، اس�ف�ارات

  � ،2021س�ة  5847مقابل 2022س�ة  خلال10620 ، عS 9ع"، معال��الة��ا ت�اصل

" اس�ف�ارات وت?��ات" ی-جع ه{ا الارتفاع ال�ل�M¤ في ع�ل�ات ال��اصل مع الM-فاء إلى إح"اث ت6_�قة

  . اس��cائ�ة وتفاعلا �_Y-ا ب9Y ال��الة وح-فائها نقلةأع6�  2020خلال أواخ- س�ة 

دا في ال��اصل مع ال��-ش9YM حvY بلغ وق" ش�ل� ال��ال�ات الهات®�ة ال�4غة الأكc- اع��ا

، في ح9Y بلغ� 2021خلال س�ة  2379م�ال�ة مقابل  1963ع"د ال��ال�ات الهات®�ة خلال ه{ه ال��ة 

���ا لm  2021خلال س�ة  2516م-اسلة مقابل  3802ق-اSة  2022ال�-اسلات الال �-ون�ة خلال س�ة 

  .لةم-اس 46 اد�ال�-اسلات ع_- ال_-�" العی�Oاوز ع"د 

 شح�معال8ة ملفات ال�: 
ت�6را مقارنة ب�ف� الف�-ة م9  2022شه"ت ع�ل�ة ال��YOل ��Sقع واب ال��الة خلال س�ة 

 خلال ال��ة الفار�ة 10354مقابل  11261حvY بلغ ع"د ال��Oل9Y الO"د  2020و 2021س��يْ 



 

 

10 

ل��الة لY_لغ ، ون��Oة ل{لz ت�اعف الع"د ال�Oلي لل��Oل��S 9Yقع واب ا2020خلال س�ة  555و

 . 2021س�ة  36414و 2020س�ة  22962مقابل ، 2022س�ة م�-شMا خلال  50367

م9 جهة أخ-� بلغ إج�الي ال�لفات ال�فعلة، أ� ال�لفات القابلة لل�-ش�ح ال�YMي، في ف�اء 

��6ل�ات مm�4 ال�Y- ال{ات�ة في ل اهئلع"م اس��فاملف ت-شح 7068تفعYل ب��Yا لm ی�25225m" ال��-شح"

في ح9Y بلغ ع"د ال�Y- ال{ات�ة  ل�9Y�M و°ث-اء سY-هm ال{ات�ة اأصMابها آل�ة ت�� م-اسلوق" . �7ه الcلاثن

  .ملف ت-شح50367إج�الي م180749ال�ي لm ی�S mع" دراس�ها 

2( N�Oص ال���اف ف	Cمات ال��الة واس��و�ج ل:�ز�ارات الع"ل والاج�"اعات لل�: 
  

اج��اعات اف�-اض�ة، (في مOال الهO-ة ال��~�ة ?ا�ات ت�~�m سل�لة م9 ال� 2022تm خلال س�ة 

مع ع"ة ش-�اء م9 بل"ان م7�لفة ) تفاهm اتفا}�اتز�ارات مY"ان�ة إلى م-اك@ ت ��9 مه�ي ب��ن�، إم�اء 

  :ن{�- م�هS mال�47ص

o 9عة: ك�"ا م��Oم   Mallette،[�\��للw�ة م�-Oوالأرض لاب-ادور ل�قا�عة اله 
 Patrimoine RHش-�ة،Employease ش-�ة،Terre-Neuve et LabradorالO"ی"ة

 Vitaeوش-�ةGroupe Mundial ش-�ة ،CEGEP Limoilouم�س�ة،
Recrutementة ،م�س�ة����ة لs4اد�لم� و ب"ر  الاقYن"فSDED  

o  9ام��Oة: بل���Oة ال_ل����و�الة ال  
o ش-�ة : م9 ف-ن�اGroupeInstantys  الف-ن��ة ال�ال ة لف�"قIBIS  
o انSش-�ة : م�ال�اGlobal Partners ان�ةSال�ا  
o ش-�ة : م�ال���اIpcenter.at GmbH  

 m�~ت� mاعك�ا ت��ق- اج�S 9 ج�ع ال��الةYلcل وزارة ع9 م�Y?غ�9 ال�� �ووزارة ال�ه�ي وال mعل��ال 
 وذلz ال���قل والع�ل لل�?غYل ال����ة وال��الة ال�ه�ي لل� ��9 ال��ن��ة وال��الة العل�ي ل�vMوا العالي

 م9 وال-فع Sال7ارج ال��\�] لع-وض الأمcل Sالاس�غلال ال فYلة ال�_ل في وال�~- ���Yل�@�"ال�
  .الأجانw ال�?غل9Y ل?-و� ال��-ش9YM اس�OاSة إم�ان�ات
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III.  عة ش!ونKم�ا  RIال:ارجال"�عاونK 

 22.846(، 2022د��s_-  31ال�-س�S 9Yقاع"ة ب�انات ال��الة إلى غاsة  ال��عاون9Y ع"د بلغ

م9 م��Oع %62.63ب���ة ال�-ت�ة الاولى في اس�ق6اب ال فاءات ال��ن��ة  الع-�uة �ل ال_ل"ان تMو )م�عاونا

 9Yعاون�عاونا 14309(ال��م ( mه�Y70.84م9 ب % mعل��ة وال-�اضةفي ق6اعات الM4وال )16185 

�uة و ور Sال���ة للقارة الأ 26.07%ت�6ر ةن�� ب�Mق�Yوالأم-���ة  الأورو�uةت9Y القار  ا، تلYه)م�عاونا

الإس�-ات��Oة الO"ی"ة ال�ي تع��"ها  إلى أساساه{ا ال��6ر  �ع�دو . قارة الأم-���ةSال���ة لل 21.09%و

  .ال��الة في اس� ?اف أس�اق ع�ل ج"ی"ة لل فاءات ال��ن��ة وخاصة م�ها الأس�اق ال �"sة

و�ع@� -ة م9 ال��ة الفار�ة مقارنة ب�ف� الف�%15.91ع"د ال��عاون9Y العائ"ی9 نهائ�ا ان7فاضا بـ���ة  وشه"

ی9 �انا c�sلان ساSقا ال�__9Y ال-ئ��9Y في ارتفاع {دلz الى ت-اجع ع"د إنهاء العق�د وتق"ms الاس�قالات ال

  .ع"د العائ"ی9 نهائ�ا

ت���ة ال�لMق9Y ل"یها ق4"  والاج��ا�pة لل��عاون9Y الإدار�ةة على م�اSعة ال�ض�Á وفي إ�ار الM-ص

mاته�Áةإزاء م�س� وض�pا��الأصل�ة وال�4ادی� الاج mا  ،اته}Yال7"مات ل�?-وع رق��هوت�ف ،vMال��الة  ت

ال_-�" الال �-وني أو ال��4ة ال-ق��ة (اس�ع�ال ال�سائل ال-ق��ة الM"یcة على ال��عاون4S 9Yفة م���-ة 

  . )لل��الة

IV.  ج��ب ج��ب ال�عاون:  

 :�	ا�الــــ )1
 الDل�ان الأج��Dة ج��ب وال�عاون الlلاثي لفائ�ة- ال�عاون ج��ب  - أ

  ات�D:ار�ع ت7ادل ال"عارف وال	م"Reverse Linkage" 
 

"Reverse Linkage "ة هي����الإسلامي لل z�_عة ال��Oها م�ث"M�ل نقل ال�عارف  آل�ة اسYه��ل

و°Osاد حل�ل ل���6-ها هm س�Áا ل����ة ق"رات، ع�اء وال7_-ات، و�{لz ت�ادل أف�ل ال��ارسات ب9Y ال"ول الأ

�ات تع�د Sال�فع على وهي تع�_- ��قل، S?�ل مYب ذات ت-ت��O9 بل"ان الYادل ب�أداة }��ة لل�عاون ال��

  .ج��ع ال��س�ات ال?-��ة
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o  @�-ق"رات م7_- ال� mادل ال�عارف وال7_-ات ل"ع�ل��افMة جائMة " ال�ع-وف" ألاس�?فائيم?-وع ت

Sعق"  2022ل الcلاث�ة الأولى ل��ة ان6ل� ت�فY{ ه{ا ال�?-وع خلا :OS@ر الق�-" 19- ك�فY""ك�رونا 

م9 ال�7_- الق�-� في مOالات  اف�� 60لفائ"ة ح�الي  عS 9ع"ت"ر�_�ة تm ت�~��ها ثلاث دورات 

ال�4-ف في ال�7ا�- ال_�Yل�ج�ة وم�ادÂ وم�ه�Oات ال�?��7 الO@ئي لفY-وس ال �فY" وال�4-ف 

ف�9YY ق�-�9Y ا�لع�ا ) 03(لفائ"ة ثلاثة ك�ا تm ت�~�m ز�ارة دراس�ة ل�َ"ة أس_�ع . في أن?6ة ال�7_-

-Y_ م9 خلالها على س��ر ت�ن� واك��اسS "7اب- معه�S لYالM�مهارات ج"ی"ة في  �اع�ل�ات ال

� إش-اف خ_-اء ال�عه"Mت zوذل mال ت447هOم . 

وم9 ال���~- أن ی�m إsفاد خ_Y-�9 ت�ن�9YY م9 معه"  2023س�ة سY��اصل ال�?-وع خلال و 

�Sه�ة مع�نة ف��ة OS@ر الق�- Sع" إت�ام تOهY@ ال�7_- الق�-� Sال�OهY@ات الOار� Sاس��ر لل��ام 

 .ال�?-وع ت�فY{ا له{ااق��ائها 
. 

o ان�ا�ال لفائ"ة م�ر��Oه{ا ال�?-وع ان6ل�  :م?-وع إن?اء م�4ة ال7"مات ال�ال�ة ب�اس6ة الهاتف ال

 -_��sن�ي وف-�� خ ع�ل: 2020م�{ شه- د��ع" ف-�� خ_-اء ال_-�" الS 9اني ع�اء ال_-�" ال��ر�-_

قام بها ف-�� م�ع"د  ب��اك?��ثm ان6لق� سل�لة م9 ال�ه�ات  ،على ال��ائل الف��ة لإن?اء ال��4ة

علاقات ش-اكة ب9Y ج��ع الفاعل9Y  ل�ضع ال��4ة وتأس��ال�447ات م9 ال_-�" ال��ن�ي 

 9YYان�ل��انال��ر� Y9 ت�ن� وم�  ی�"رج. ع�لها -سYة ه{ا ال�?-وع ب����الإسلامي لل z�_ان�ا وال�ر�

الق�اء على (ال-ق��ة ل��ر��ان�ا واله"ف الأول م9 أه"اف ال����ة ال���"امة  إس�-ات��Oةض�9 

  .2022ال��4ة في الع�ل فعل�ا في د��s_-  ان6لق�وق" ) الفق-

o  ادل ال�عارف وال7_-ات ح�ل�ان�O ال�(ت��6- سل�لة ال���ة ل�4"ی- ال���Oات ال@را�pة "م?-وع ت

ف-�� م9 � ��9 ب ت�ن�9YYقام خلالها خ_-اء مه�ات  )04(تm ت�~��OS :mه�ر�ة غ��Yا)" وال اج�

ل�Oارة وال�4اعة ا�زارة لاله�اكل ال�اSعة  ومAGUIPEX "9 "ال��الة الغ��Yة لل�ه�ض Sال4ادرات 

لz ح�ل وذ وال��س�ات ال4غ-� وال���س6ة ح�ل تق��ات اس�7-اج وتMلYل ب�انات ال�Oارة ال"ول�ة

°رساء م�~�مة لل�4-ف في و  ملامح الأس�اق ل���قع ق6اعي ال�ان�O وال اج�م�اض�ع م7�لفة م�ها 

انOاز ب�اSة ون?-�ة إخ�ار�ة Sال��الة الغ��Yة و  قاع"ة ب�انات Sال��الة الغ��Yة لل�ه�ض Sال4ادرات

  "AGUIPEX "لل�ه�ض Sال4ادرات 
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m�~ت� mي ع�ل  ك�ا ت�ورشYY9 ت�ن��-Y_?�5 خ��02(9 ب ( �م9 ال�ه�S99  9YYغ��Yا اس�ه"ف

9YYالغ�.  

، )غ��Yا(ك-� ا��Sنال��عق" �?-وع الالاج��اع الcاني لل�Oة }�ادة �لَ م9 ال��الة في  �شار�وق" 

 وع-ضوال�ق-�- ال�ق�ي وال�الي لل�?-وع  ال�4ادقة على تقار�- مهام ال7_-اءال{� ت�� خلاله و 

  .اج��اع ل�Oة ال��اSعة ال�ق��ة لل�?-وعو  2023 وu"اsة2022أن?6ة ��Sة س�ة ح@مة 
 

o ?اد�الS 9Yم?-وع ت���ة ق"رات ال�@ارع :z�_عاون مع ال�ل الإسلامي في إ�ار ال �ل����ة ان6لق

 ت���ة ق"رات ال�@ارعS 9Yال�?اد ع_- الأم9 دعm ، في الإع"اد ل�?-وع2022ال��الة، خلال س�ة 

�Sفاءات م9 م-�@ ال7_-ة  وال_Y �ة ال��اخ�ة ~-وفوال�لائ�ة لل الM"یcة ال@راعة في مOال تق��ات

الاف�-اض�ة لل��احv في  سل�لة م9 الاج��اعات تعق"وق" ". القاحلة ال��ا�� معه""ال��ن�ي 

ك�ا تm ت�~�m ز�ارة . ال�?-وع وض�5 اح��اجات معه" ال��Mث ال@را�pة ال�?اد� تm��4 م-احل

�ل م9 ال��الة ال��ن��ة لل�عاون الف�ي وال_�z مY"ان�ة أولى قام بها وف" ی� �ن م9 م�cل9Y ع9 

 .الاسلامي لل����ة ومعه" ال��ا�� القاحلة ب��ن� ت�ل�ا خلالها تM"ی" حاج�ات الOانw ال�?اد�

o تي�_Y-اض�ة لفائ"ة ب-�" ج�ال ال7"مات ال�ال�ة الافOتي على : م?-وع في م�_Yع_-ت ج�ه�ر�ة ج

 م�ر��ان�اات ال�ال�ة ب�اس6ة الهاتف ال�Oال لفائ"ة ال7"مل�?-وع  رغ_�ها في إقامة م?-وع م?اSه

وفي ه{ا ال4"د تmَ الان6لاق . م9 ال7_-ة ال��ن��ة في مOال ال7"مات ال�ال�ة الاف�-اض�ة ةوالاس�فاد

 5�في الاج��اعات ال������ة ل��ادل ال�عل�مات وال�ثائ� والإع"اد ل�ه�ة ت?�4�7ة ی�m خلالها ض

  .2023س�ة  �ف{ م_"ئ�ا خلالال{� سYالMاج�ات ووضع أس� ال�?-وع 

  �ال�ورات ال��ر��Dة وورش الع"ل وال}�ارات ال�راس�ة ( الق�راتم	ار�ع دع
 )والاس�dلا{�ة

o  �م9  اأج�_� اوف�� اإ�ار ) 510(دورة ت"ر�_�ة وز�ارة دراس�ة اس�فاد م9 خلالها  )12(ال��الةن~�

Y_ة والM4الات أهَ�ها الOة ت�ن� في ع"ی" ال�u-Oعاون الف�ي وال�4اعة الغ{ائ�ة خ_-ة وت�ة وال 

  .وال�4"ی- وال6اقة ال��O"دة

o  ع�دs w"ر��ی9 م9 ال"Yف�في إ�ار  خاصةارتفاع ع"د ال�� mع" ال{� تS 9ع w"ر��إلى ت�6ر ال

ال�عاون مع م-�@ الأMSاث الإح4ائ�ة والاق�4ادsة والاج��ا�pة وال�"ر�w لل"ول الإسلام�ة 
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و�ة أو إف-���ة �ام9 ع"ی" بل"ان ال��Oب آس

إ�ارات تm ت"ر�_هS mغ��Yا م9 ق_ل خ_-اء م��ن9Y ت�ن�9YY في 

إ�ار م?-وع ت�ادل ال�عارف وال7_-ات في مOال ت9Y�c سل�لة }��ة م���ج ال�ان�O والأكاج� وهي 

في ال�Oال الM4ي تm ت"ر�_هm عS 9ع" في إ�ار م?-وع ت�ادل ال�عارف 

م9 ان�"اب  ال��الة، م��� جه�د 

ي م7�لف ال��ادی9 أب-زها، الفلاحة وال6اقة والw6 ال_�6-� والإح4اء 

 �-M�  .والY6-ان ال�"ني وال�قل واله�"سة والإعلام�ة والات4الات وال� ��9 وال�ال�ة والY4" ال

 "Yة ��فMها جائ�ي ف-ض�د ال�ف- ال�Yفي ع"د ال7_-اء إلى إلغاء ق ¤�M�6ر ال�ل�19و�-جع ه{ا ال ،

 }Yع"ی" م9 ال_ل"ان، إضافة إلى ت��9 ال��الة م9 ت�فS 9YYن���"اب ال7_-اء ال�ن

 .ج��ع مه�ات ال7_-ة ال�_-مOة في إ�ار م?ار�ع ت�ادل ال�عارف وال7_-ات

مه�ات خ_-ة م_-مOة في إ�ار م?ار�ع ت�ادل ال�عارف 

SESRIC  ?�5 دورات ت"ر�_�ة��ل

  

م9 ع"ی" بل"ان ال��Oب آس اإ�ار  )267(م�9 م9 ت"ر�w  وق"

  . )م9 م��Oع ال���فY"ی9

إ�ارات تm ت"ر�_هS mغ��Yا م9 ق_ل خ_-اء م��ن9Y ت�ن�9YY في هm ال���فY"ی9،  م9

إ�ار م?-وع ت�ادل ال�عارف وال7_-ات في مOال ت9Y�c سل�لة }��ة م���ج ال�ان�O والأكاج� وهي 

  . ت"ر�_�ة م_-مOة ض�9 أن?6ة ال�?-وع

% mهYادل ال�عارف  �ن ف��في ال�Oال الM4ي تm ت"ر�_هm عS 9ع" في إ�ار م?-وع ت

  .وال7_-ات لفائ"ة ج@ر الق�-

 :إ�فاد ال:D�اء
، م��� جه�د 2022ال��Oلة خلال س�ة  الإح4ائ�ات إلى 

ي م7�لف ال��ادی9 أب-زها، الفلاحة وال6اقة والw6 ال_�6-� والإح4اء ف ات�ن��

 �-M�والY6-ان ال�"ني وال�قل واله�"سة والإعلام�ة والات4الات وال� ��9 وال�ال�ة والY4" ال

 "Yة ��فMها جائ�ي ف-ض�د ال�ف- ال�Yفي ع"د ال7_-اء إلى إلغاء ق ¤�M�6ر ال�ل�و�-جع ه{ا ال

ن�"اب ال7_-اء ال��ن�S 9YYع"ی" م9 ال_ل"ان، إضافة إلى ت��9 ال��الة م9 ت�فY{ م�ا سهل ع�ل�ات ا

ج��ع مه�ات ال7_-ة ال�_-مOة في إ�ار م?ار�ع ت�ادل ال�عارف وال7_-ات

مه�ات خ_-ة م_-مOة في إ�ار م?ار�ع ت�ادل ال�عارف  لالان�"اSات ت�cم9  

SESRICن6اق ال�عاون مع  فق5 م9 ال7_-اء ان�"ب�ا في 

92%

6%2%

توزيع الخبراء
الخبراء الذين تم انتدابهم في 
إطار مشاريع تبادل المعارف 

الخبراء الذين تم انتدابهم 
بعقود فردية

 

 

"SESRIC ""وق

م9 م��Oع ال���فY"ی352%9.(

o  م9 176أنك�ا

إ�ار م?-وع ت�ادل ال�عارف وال7_-ات في مOال ت9Y�c سل�لة }��ة م���ج ال�ان�O والأكاج� وهي 

ت"ر�_�ة م_-مOة ض�9 أن?6ة ال�?-وعدورات 

o  12.3وح�الي%

وال7_-ات لفائ"ة ج@ر الق�-
  

 اء�D:فاد ال�إ
o  اد��الاسS 

161  -Y_ت�ن�� اخ

 �-M�والY6-ان ال�"ني وال�قل واله�"سة والإعلام�ة والات4الات وال� ��9 وال�ال�ة والY4" ال

o  "Yة ��فMها جائ�ي ف-ض�د ال�ف- ال�Yفي ع"د ال7_-اء إلى إلغاء ق ¤�M�6ر ال�ل�و�-جع ه{ا ال

م�ا سهل ع�ل�ات ا

ج��ع مه�ات ال7_-ة ال�_-مOة في إ�ار م?ار�ع ت�ادل ال�عارف وال7_-ات

o -�}6أن  ون% 

 %2و وال7_-ات

  .عS 9ع"

  

  

 

الخبراء الذين تم انتدابهم في 
إطار مشاريع تبادل المعارف 

والخبرات

الخبراء الذين تم انتدابهم 
بعقود فردية
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 ص تعاون ج��ب�اف ف	Cاكة وال7^~ -اس��ج��ب وتعاون ثلاثي ور�� علاقات ش
الع�ل�ات وال�?ار�ع / م�ادرات ر5u العلاقات / ال�ه�ات الاس� ?ا��ة ون�ائOها (عR ال�"��لات

 :...)ال�ق�-حة
 

o   الأن?6ة الا @Yال��الة لعلَ م9 أب-ز ما مS ع-�®�ة�?ا��ة وال �ن?ا� ه�  2022خلال س�ة س

ج��ب وال�عاون الcلاثي، Sالإضافة إلى مق�-حات لع�ل�ات وم?ار�ع تعاون في -ال�عاون ج��ب

جهات مانMة  ىإل تق"�sهاتm وال� ��9 م9 م-اك@ خ_-ة ت�ن��ة  وال_Y ةمOالات ال� ��ل�ج�ا والفلاحة 

  .وش-�اء لل��الة ق4" ال����ل

o 2022ا أن س�ة ك� S ت@Yار ال��الة ت���عاون م9 ق_ل اخ�ب وال��O9 بل"ان الYعاون ب�م�4ة ال

 ال�اSعة ل���w الأمm ال��M"ة لل�عاون ���ا ب9Y بل"ان ال��Oب"  "South-South Galaxyالcلاثي

(UNOSSC)  كz�-?   -ال?هpartner of the month _ل?ه- ن�ف�،-   mوهي م�4ة ت

ل�ع@�@ ال�عاون ب9Y ب-نامج الأمm ال��M"ة الإن�ائي، وش-�اء ال����ة م�ع"د�  2019إن?اءها س�ة 

الأ�-اف وال�cائ9YY، وuل"ان ال��Oب ل�قل ال7_-ات وال�Oارب �Sا sع@ز ال� امل ب9Y ال"ول ال�ام�ة 

 .والاق�4ادsات ال�اش ة

o    "وق �نOاح ت�ن� في  ق�4 ال�ي ت�ث�على ت�فY- ال�ثائ� ال�-و��Oة وال�عل�مات ال��الة ع�ل

ق4" ال�?- وال�-و�ج لها وم9 أجل  لأم�ياج��ب وال�عاون الcلاثي لل���w - مOال ال�عاون ج��ب

 .م@�" ال�ع-�] Sالإم�ان�ات ال��ن��ة ل�4"ی- خ_-اتها ال��س�ات�ة والف-دsة
  

  

 :أن	dة م:�لفة  - ب
 

 ات�Xوالاتفا � :م���ات ال�فاه
o �الS ادل ال�عارف وال7_-ات�عاون مع ال_�z الإسلامي لل����ة، تm ت�}�ع اتفا}�ة في ن6اق م?ار�ع ت

خاصة ب���9Y ال��الة م9 م�Mة ���اه�ة م9 ال_�z في م?-وع دعm ق"رات ال��الة ال��ن��ة 

ج��ب وال�عاون الcلاثي 7S_-ات م9 ال��الة ال_-از�ل�ة - لل�عاون الف�ي في مOال ال�عاون ج��ب

ال�?-وع ال�_-مOة وذلz ب��YOل م?ار�ة ال��الة في وق" تm الان6لاق في ت�فY{ أن?6ة  .لل�عاون 

و���Yا للاس� �اس Sال�u-Oة  ساحل العاجمه��9Y مع م��Oعة خ_-اء م9 ال��الة ال_-از�ل�ة �Sلَ م9 
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وم9 ال���~- أن . ال_-از�ل�ة ���ا ی�عل� Sالاس� ?اف و��uادة م?ار�ع ال�عاون مع بل"ان ال��Oب

 .�2023ة ت��اصل أن?6ة ه{ا ال�?-وع خلال س

 ول�ة�ات ال�ار�ات ال��الة في الاج�"اعات وال�-اه	م: 
o  ام�ةcة إف-���ا في دورتها ال����ال"ول�ة ل �Y��� ~اه-ات ال��از�ة ل�"وة�8ت��اد" ال�?ار�ة في ال  "

� ع��انM-اض�ة ت�ة وقادرة على : "م9 خلال ن"وة افOن�ي م9 أجل إف-���ا م�"م��عاون الف�ي ال�ال

  .وuإش-اف وز�- الاق�4اد وال�5�67" �دال�أقلm وال�4

واس�ه"ف� ال�"وة Sالأساس ال�أكY" على ال�@ام ت�ن� Sال��اه�ة في ب-امج ت���ة إف-���ا ع_- ال�عاون 

   الف�ي م9 خلال الآل�ات ال�cائ�ة أو ال�عاون الcلاثي لاس��ا ��Sاه�ة ال�اSان،

 m9 العوتYة م9 الق6اعMن��ة ال�اج��ارب الO�ع� الS ام وال7اص و°ب-از إم�ان�ات م-اك@ ع-ض

ال7_-ة ال��ن��ة ل��ادل تOارuها ول�ق"ms شهادات ح�ل ما تm إنOازه مع Sع� ال?-�اء ال"ول9YY على 

  .غ-ار ال_�z الإسلامي لل����ة وو�الة ج@ر الق�- لل�عاون ال"ولي

o  الق�ة الف-ن �ف�ن�ةال�?ار�ة في Ì-اض�ة على هام�ع، ن"وة اف ms"خلالها تق mازات تOض ح�ل الإن-

في مOال ال�عاون الف�ي وخاصة م�ها الأن?6ة ال�ي تm ت�فY{ها لفائ"ة ال_ل"ان ال���ع�لة للَغة 

 .الف-ن��ة

o ب ال��O9 بل"ان الYعاون ���ا ب�ة القائ�ة على ال����ار�ة في فعال�ات ال�ع-ض العال�ي لل?�

(GLOBAL EXPO)  2022ل��ة �9 للY"� ال�"ی-�9 العام�م� zعاون الإن�ائي و�{ل)DG 

Forum ( ان �ك�وق" �ان� ه{ه ال�~اه-ة ف-صة ). تاsلان"(ال{� انعق" على هامÌ ه{ه ال�~اه-ة ب

 "Yة ��فMعافي م9 م7لفات جائ�-ة لل �ل�ل ال�_Mة والMارب ال�اجO�ادل ال�، وف�اء ل��اق?ة 19ل�

ی�عل� Sالق"رة ال��س�ات�ة ال�_ل ال فYلة ل�ع@�@ م�~�مة ال�عاون الcلاثي وج��ب ج��ب في �ل ما 

  .وال�ات ال����Y وال����ل

 ل7ةdة م���حي( �الأجان ال����الإسلامي لل z�_ال(: 
  

o  �م���حي  9ا مل�ا� 16م�اSعة وتأ�Y-  لل�عاون الف�ي خلال ه{ه ال��ة ال��ن��ةال��الة واصل

Sعة م�Y-تهm م�ا، رشاد،الإالإحا�ة(ال_�z الإسلامي لل����ة ال"ارسS 9YالOامعات ال��ن��ة 

  . )ت�فY- ال�أم9Y على ال�-ض وت{اك- ال�ف- وال��ح ،الأكاد��sة
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o  9 ال��الة وYادثات بMال� �وزارة ال�عل�m العالي وال�vM العل�ي وال_�z و م9 جانw أخ-، ان6لق

 m�العالي على م"� ثلاث س��ات، ی mعل��ال الO}�ع اتفا}�ة إ�ار�ة في م��ة ل����الإسلامي لل

�ع في ع"د ال6ل�ة الأفارقة ال"ارس9Y ب��ن�، وق" تm ال?-وع في م�اق?ة م��دة ��Sج_ها ال�-�

  .2023الاتفا}�ة ال�ي تm إع"ادها في الغ-ض، وم9 ال�@مع ت�}�عها خلال ال�"اسي الأول م9 س�ة 

  �Iة م!س�ات ت�ن��ةت�ف�ار�ع تعاون لفائ	م: 
 تmب��ن� ) س��االإ(ا�pة لغ-uي آس�ا في ن6اق دور ال��الة ��ق6ة ات4ال لل�Oة الاق�4ادsة والاج��

 m�~أشغاله م�{ س�ة ت� � 2019أهm ح"ث لل�?-وع ال7اص �S-ص" الإنفاق الاج��اعي ال{� ان6لق

ألا وه� إ�لاق ال��4ة الإل �-ون�ة لل��7ة ال��ن��ة ل�-ص" الإنفاق الاج��اعي �آل�ة س��اع" 

  .أصMاب الق-ار على م@�" ت-شY" ال�فقات الاج��ا�pة

ال�7�لفة م9 اج��اعات وورش ع�ل ولقاءات اف�-اض�ة وح��ر�ة  ة ال�?-وعت�Y@ت أن?6 وق"

Sالع�ل ال�?�-ك ب9Y خ_-اء م9 الإس��ا وخ_-اء م9 م7�لف ال�زارات وال��س�ات ال��ن��ة على غ-ار 

����Y- الوزارة ال�ال�ة ووزارة ال?�ون الاج��ا�pة وم-�@ ال��Mث وال"راسات الاج��ا�pة وجامعة 

  .ل��الة ال��ن��ة لل�عاون الف�يوا

وم9 ال���~- أن تع�ل الإ�ارات ال��ن��ة ال�7�4ة على ت9YYM قاع"ة ب�انات ال��4ة الإل �-ون�ة 

لل�-ص" س���ا والM-ص على د��sم�ه ل���ن ب{لz آل�ة ت�اع" أصMاب الق-ار وت"عm الOه�د ال����ة 

  .لOعل ال�فقات ال��جهة للع�ل الاج��اعي أكc- نOاعة

 ة ال��ن��ة�D:ت ال�Iة ب�ار�ع تعاون لفائ	ف ال"الي في م�Vال�: 
 

 9Yي تع�ى بها ال��الة،لأن?6ة ام9 ب�4-ف ال�الي في م?ار�ع تعاون ف�ي ث�ائي  ال�ت���لهاال m�ی 

وفي ه{ا ال4"د م9 ق_ل هY ات وم�~�ات إقل���ة ودول�ة في ش�ل ¢�ة، لفائ"ة م�س�ات ت�ن��ة، 

  :ال�?ار�ع ال�ال�ةال�4-ف في  2022ل س�ة واصل� م4الح ال��الة خلا

o  م��ل م9 ق_ل ال�4"وق ال"ولي  تعاون م?-وع �-?�لفائ"ة ال"ی�ان ال���ي للأس-ة والع�-ان ال

  ل��افMة ال�Y"ا وال�ل وال�الار�ا، و�ه"ف ل��افMة م-ض ال�Y"ا ب��ن�؛ 
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o  6ال�ة و  "ح�اب ال"راسات وال7_-ات"م?-وعsمة الإ��Mاز  ال{�م��ل م9 ق_ل الOیه"ف إلى إن

 ؛لفائ"ة م�س�ات ع��م�ة ت�ن��ة تاSعة لق6اعات م7�لفة ت����ةدراسات ج"و� م�علقة ��Sائل 

o  4-ف�6ال�ا فيم?-وع الs°9 ت�ن� وYود ب"Mعاون ع_- ال�ت�ن� ل_-نامج ال w�م� -YYان�ة ت�@Yم. 

V. ال�-ام ال"عل�ماتي: 

لاس�OاSة ل6ل�ات ال���ع�ل9Y على ت9Y�M وت��6- ال�6_�قات وال_-م�Oات ل ال��الةتM-ص 

  :2022س�ة  ول�9Y�M \-وف ع�لهm وم9 أهm الإنOازات خلال

  �Y"ق�الق_�ل ال�هائى ل�ه�ة ال -�Mال�عل�مات�ة ال"اخلي لل�لامةت�}�ع م، 

  ة�مOة لادارتي ال?�ون الادار�ة وال�ال�ة وذلz اس�OاSة لاح��اجات في ال��~�مة ال��" %97ت�6ر ب��

،9Yع�ل�ال�� 

 ��ت-خ�� ج"ی" ل�"ة اق @Y�-ار ال�ار�  3اء وت"Oس��ات لل، 

 لات على ال��~�مة ال�s"ة�اضافة تعOم"GOOD وم�~�مةالاجازات  وم�~�مةGestExtra، 

 -��6تBack-officeةS9  ل_�اY���الال��الة لY4-ف�9 ل ل ع-ض  �9YM-ش�م9 ت4"ی- قائ�ات ال�

 ،GMARKETقY4-ة ع_- م�~�مة  تو°رسال إرسال�ا

 ال vی"Mة ال�اجة تSاO�فاء والاس-Mفاعل ال�-�ع مع ال�7"مات وت��6- وساءل الع�ل م9 اجل ال

 ل6ل�اتهm م9 خلال ت-�Y@ الة �اSعة وماسح ض�ئي في ف�اء الاس���ال،

  5?ل ال�Yم�زع ال"ل vی"Mت)Active Directory ( 2019الى ال��7ة  2008م9 ال��7ة  @Y�-مع ت

 م�زع ال"لYل ال�?5 الاح��ا�ي،

 ا��ال�ة (ء مع"ات إعلام�ة اقMذاك-ات ع?�ائ�ة لل��زعات الDisque et RAM وشاشات(، 

 اء��اق EDR @�@ع�ة لsا�Mوسات ض" ال-Yالأخ-�  ال�ارة وال_-امج الف.      

VI. Nوالارش� TIال��ث:  
  الأع�الال��امS  [لها الى الارش���Mقع تs ي�وت-��] ال�لفات ال m�{-ل وتYO��علقة ب�الف��ة ال�) mت

  ،)إلMاقهملف م�عاون ان�هى 1348ت�m  حاو�ة24�ال�اس�

  الإج-اءاتال��امS  علقة�إعارةالف��ة ال�S  9  إدارةال�لفات خاصة لفائ"ةYعاون�ال��ارد و°دارةال�، 



 

 

19 

 مة�~��S إدخال ال�ع�6اتGOOD ها ب-ف�ف  خاصةYلف ال�4الح وت-صف�ال�لفات ال�اردة م9 م7S

 . الأرش�]

  "ی"Oت mم�~�مة تSupport Technique De Veeam  اعة لل�لامةOلاع6اء م@�" م9 ال� zوذل

  ال�عل�مات�ة Sال��الة،

VII. الVراسات الات�وال T�وال���: 

لة إنOاز الأن?6ة ال�ال�ة ال��ا م4الح ت�ل�ال����قي  هاإ�ار ت�فY{ وم�اSعة وتقm�Y ب-نامO في

  :2022س�ة خلال 

  wوالات4ال ح� �����الS دة مإع"اد إج-اءات الع�ل ال7اصة�Oمة ال�~�ISO 9001  ن�7ة في

2015  

 - وال?اشة ال����ة ال®��_�ك وح�اب الMة م9 خلال صف�pا��فاء ع_- ال��اقع الاج-Mاصل مع ال��

  Sال�ق-ال�فاعل�ة 

  ازOعة انSا�ة لل�ه9 وال�\ائف وال فاءات لل��الة في إ�ار م�Áم?-وع م?-وع ال�"ونة ال�-ج

THAMM9ع ل��~�ة ال"ول��-ف  مSتا -Y_ة،ة خ-Oلله 

 ة  28و 27في ورشة ع�ل ی�مي  ال�?ار�ة���Mة شاملة لuج��ل�ة فيّ إ�ار ب-نامج م9 أجل مقار

 الهO-ة وت�قل الع�ال في ش�ال اف-���ا Sال�عاون مع ال��الة ال_ل���Oة لل����ة

 �Y���ة ون?- ف-ص  ال���Oهات ال_لO\�]مع ال��ا ع_-  ال��Oاحة في بل�9 ال�YYن���9 الYM-ش�لل�

 ال�447ة ل��\�] ال فاءات ال_ل���Oة��4ة ال

 ال{�-� مS فال�ة الاح��اصلة ال����Y مع و�الة الات4ال ل�� m��4�wY ت-و�Oي سY�m إنOازه ��Sاس

 FAIRIIم?-وع  إ�ارال9Y��7 ل�أس�� لل��الة ب����ل م9 م��w الع�ل ال"ولي في 

 9 ال7"مات ال��جY_ة لإع"اد وث�قة تs"� هات الOمع ال �Y���-و�ج لل��الة ال�9 والY9 ال �"یYهة لل�?غل

 ك��س�ة ع��م�ة تع�ى ب��\�] ال فاءات ال��ن��ة Sال7ارج 

 ~اه-ة ال7اصة ا�ال m�~��اعات ت�����ة ل��ل�?ار�ة في سل�لة اج"mي العالYن���وال��4ة ال�447ة " ب

 لل��ن�S 9YYال7ارج وال�ي s?-ف علYها دی�ان ال��ن�S 9YYال7ارج
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 ?اور ل_-نامج ال�?ار�ة في الا�ة ال�Oاني للcاع ال��ج"Mediterranean Network for Training 

to Regular Migration: MENTOR 2" 

  اع ح�ل م?-وع��ال�?ار�ة في اجThamm  الO9 في مY"خل�ة ات4ال�ة لل��O-ات��47ص إسS

 ت�\�] ال فاءات Sال7ارج ��MSر خ_Y- ل"� ال"ی�ان الف-ن�ي للهO-ة والإدماج 

 أس�� لل��الة إع"اد�9 لY��7ال{�-� الS فال�ة الاح� وتm��4 ح�امل ت-و��Oة ��Sاس

  9 م9 م-�@ ال���او�Yلcاع مع م���-"ال�?ار�ة في اج�عاون " اب س��س_ل ف-ص ال vاح�ل"راسة وت

 وال�4اعة الإعلام�ةمع ال���ا في مOال ال��\�] في الق6اع ال��احي والM4ي ومOال 

  اع ح�ل��9 ش-اكة اتفا}�ة م�اءإال�?ار�ة في اجYعاون  ب9 وجامعة ال��الة ب�خل"ون ودراسة ال

 القادمة الأشه-ال�?�-ك وت���Y ال�?ار�ة في ال�~اه-ة ال�ي س�قام OS@ر الق�- خلال 

  ع-ض ms"لفائ"ة  ن?ا� ح�لتق �����والإح4اء وال �����م9  إ�ارات 06الات4ال وال"راسات وال

 Sأن?6ة ال��الة لل�ع-�] 2022ج�ان  17الى  13 ز�ارة دراس�ة م9 إ�ارم-ون في اال 

 ة� الأخ�ار،لإج-اء وعل�م الM4افة الات4ال �Sعه" مOالفي  أساس�ة إجازة الcالcة Sال��ة اس���ال �ال

�u--ة وال"راسات الات4ال إدارةه�ي م ت�،خلال الف�����اف-�ل  03 الى 2022 مارس 07 م9 وال

2022 

 :على م���� ال�-اه�ات والVال�نات )1
 

  4اد�  إع"ادال�?ار�ة في�"� الاق�لل�� -Y�M�-اض�ة لل�م?ار�ة ال��الة في ال�"وة الاف m�~وت�

 "ال فاءات ال��ن��ة أس� لل����ة ال���"امة"للف-ن ف�ن�ة حvY تm إع"اد وتق"ms ع-ض Sع��ان 

  ~اه-ة ال7اصة�ال m�~��اعات ت�����ة ل��ال�?ار�ة في سل�لة اج"mي العالYن���ة ال�447ة وال��4" ب

 لل��ن�S 9YYال7ارج وال�ي s?-ف علYها دی�ان ال��ن�S 9YYال7ارج

  ة لان6لاق ت��اد�-Y�M�اعات ال��وال�?ار�ة في الاج m�~��ن�   8ال��اه�ة في ال��ب 

   اح ال7اص لل��الة في ت~اه-ة�OالS ام  "  8ت��اد" ال�?ار�ةs2022أوت  27و  26أ 

  9�� ت m�شهائ" خ mحفل ت�ل� m�~ي م 14ت�uم9 م��� �-MS انuرY لY_OالS الفه" ال�4اعي zاء ال�ل�

 Sال��ل ة الع-�uة ال�ع�دsة
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  9ال -م مS ق4- ال�عارضS 9 ال�ه�ي�� �2022ج�ان  26الى  24ال�?ار�ة في ال4ال�ن ال���ي لل 

ال��~m م9 ق_ل وزارة ال� ��9 ال�ه�ي وال�?غYل به"ف ال�ع-�] 7S"مات ال��\�] Sال7ارج لO�-7ي 

� ��9 ال�ه�ي، ��ا تm تق"ms م"اخلة Sإذاعة ال?�اب ق4" ال�ع-�] 7S"مات ال��الة وت�ض�ح م?ار��ها ال

 في ال4ال�ن 

  9 ی�مYYاع��9 الاجYقM9 وال�لYعاون�م"اخلة لفائ"ة ال� ms"في إ�ار م?ار�ة ال��الة  2022ج�ان  14تق
 2022ج�ان  15الى  913 م" العالm �ت�ن�Y«الاف�-اض�ة في ال�~اه-ة ال7اصة Sإ�لاق ال��4ة 

  \�]  في صال�ن ال�?ار�ة��ال الO"خلة في م�-اضي لل��س�ات الع��م�ة ال��افForum pour les 
services public de l’emploi  ة ی�مs"� مة ال��Mم9 ق_ل ال m~ال{� ج�ع  2022ج�ان  28ال��

 وساحل العاجوال�غ-ب  اال_ل"ان �ف-ن�الع"ی" م9 ال��س�ات ال��"خلة في مOال ال��\�] م9 م7�لف 
 ....وuل���Oا 

وق" تm تق"ms ع-ض لفائ"ة ال��س�ات ال �"sة ح�ل ال7"مات ال�ق"مة م9 ق_ل ال��الة �47Sص 
 .ال��-ش9YM وأ�?غل9Y س�اء لفائ"ة ال ال��\�]

 ور  إع"اد-�S فال�ت~اه-ة للاح m�~��ها 50ب-نامج ل}Yس�ة وال�ه- على ت�ف. 
 لY?غ�ال�?ار�ة في صال�ن الJOB FAIR   ار�خ�9  2022مارس  29ب�� �م9 ق_ل م-�@ ال m~ال��

به"ف ال�ع-�] 7S"مات ال��\�] Sال7ارج لO�-7ي   USAIDوال�"ر�w ال�ه�ي Sال@ه�ر Sال�عاون مع
 .ال� ��9

 

 :على م���� ال��اصل عD� وسائل الاعلام )2
 لف وسائل ا إع"اد�7�S ة ح�ل ال�?ا� ال?ه-� لل��الة وم"اخلات�®Mلاعلاممقالات ص، 
 عاون ج��ب�لاثي والcعاون ال�ال الOان في مSعاون مع ال�ا�ج��ب ون?-ه -إع"اد م{�-ة ح�ل ال

 ،8ع"دها ال7اص ب"ورة ت��اد ��  O�SLeadersلة
  ة"M�ال� mالام w�-ون�ة ل���ت�اج" ال��الة على ال��4ة الال  mي للإشهار ودعOی� ت-و�"Yإع"اد ف

South South Galaxy  
  :�اقع ال��اصل الاج�"اعي وال"ه�يال��اصل عD� م

2022ع�د ال"	���RI  ن�7ة ال��dر   RI���	"د ال�اصلق�اة ال��   2021ع  

  فا�s_�ك 301731 369590 22%
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  ت���- 1382 1700 23%

 ی�ت�ب 2.48 4000 61%

 إن��غ-ام -  2280 2022أف-�ل م�{
 

 

 

  

3(  �Dع �  :ب�اKة ال��الةال��اصل وال�V�ف في ال"^��

  : �2022ة تm خلال س  

 لا m��4\�] ت��ال الO-و�ج ل7"مات ال��الة في م�4فة دور�ة و°دراجها على ال��قع للS ات اشهار�ة�ف

 ج��ب- وال�عاون ج��ب

  ال�?- على ال��قعS ات ال7اصة���M9 ال����اللغة الف-ن��ة تS "إضافة قائ�ة ج"یS ال��قع ���Mت��6- م

 وال��علقة Sال�فاذ الى ال�عل�مة

  ���Mة الأس لةخانة  ت��6- م�@Yة والان ل�u-الف-ن��ة والعS "اولة على م�قع ال��الة في ثلاث لغات�ال� 

 :Affichage dynamiqueال��اصل عD� ال	اشة ال�فاعل�ة  )4

 9YYM- ت��ال��الة ل م�S ات ل�عل�مات والإح4ائ�ات"O�ال�6اب� و°دراج ال��S فاعل�ة�ل�?-ها على ال?اشة ال
  ، دور�ة 4Sفة 7�لف الإداراتمال�ي ی�m تلقYها م9 ق_ل 

 �7  إع"ادs ���Mات ق4"  ون?-هأن?6ة ال��الة م"O�ار وال���ع_- ال?اشة ال�فاعل�ة في ف�اء الأخ
 .ت9Y�M ال��اصل ال"اخلي

 

VIII. !ون الإدار�ة	ال: 

 :ال7	��ة ال"�اردال�V�ف في  )1
  ر�dالأع�انت �  :وت��Vفه

 89ما ج�ل�ه  �2022ي في نهاsة س�ة بلغ ع"د أع�ان و°�ارات ال��الة ال��ن��ة لل�عاون الف
  :كال�الي الإدار�ةع�نا و°�ارا م�زع9Y ح�w ال�ض�Áات 
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 N��Vإ�ارات  الأع�انت  �IIت�  �Iال"8"�ع  ت�ف  
  79  12  15  52  ن والقار  الأع�ان

  3      3  الاع�ان ال"ل^ق�ن ل�� ال��الة
  6  1  1  4  ال"ل^ق�ن خارج ال��الة الأع�ان

  1      1  ال��الة Kال:ارج �م��و�
  89  13  16  60  ال"8"�ع ال8"لي

  :الأخY-ةخلال ال��7 س��ات  الأع�انو��Mصل الO"ول ال�الي ت�6ر ع"د 
 
  

  2022  2021  2020  2019  2018  ال��ة
R��د الاع�ان ال"7اش�89  92 94 96 98  ع  

  %3.3-  %2.9-  %2.1-  %2-  %5.8-  ن�7ة ال��dر
  

 ال"غادرات: 
  

  ن�7ة ال"غادرة  ال"8"�ع  م�V�ف عام  مه��س عام  ال:dة 

  %3.3  3  1  2  الع�د
  

  :أس7اKال"غادرة

ل��  إنهاءإل^اق  على ال�قاع� إحالة  ال"غادرة  أس7اب
  ال"!س�ة

  ال"8"�ع

  3  1  2  الع�د
  
  
  

 ة���Oال� �d:ال 
أ� ل��الة لا�ارا ح�w اله��ل ال��~��ي  55، 2022س�ة  م��Oع ال��اش-�9 في ال567 ال�\�®�ة بلغ

 .الأع�ان م9 م��Oع%76.1ما sعادل 
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م�ی� عام   م�ی� عام  ال:dة
  م�اع�

م�ی� 
  م��}* 

كا��ة   م�ی�
  م�ی�

رئ�< 
  مVل^ة

رئ�< 
  م%��

اله�%ل في الع�د 
  ال��-�"ي       

1  1  2  9  15  28  15  

  19 19  9  7  0  0  0  ال:�d ال"	غ�لة
 %126.7  %67.9  %60  %77.8  %0  %0 %0  ال��7ة

 ة��ائح الع"�	ت�ز�ع الاع�ان ح�� ال 
  

  ال�جال  ال��اء  الع�د  الع"��ةال	�ائح 
 R0  1  1  س�ة 30اقل م  

 R0  2  2  س�ة 35الى  31م  
 Rس�ة 40الى  36م  18  12  6  
 Rس�ة 45الى  41م  19  8  11  
 Rس�ة 50الى  46م  14  4  10  
 Rس�ة 55الى  51م  20  8  12  
 Rس�ة 60الى  56م  13  9  4  
 Rس�ة 62الى  61م  2  2  0  

  43  46  89 ال"8"�ع
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شغ�رات ) 20(ع9 ف�ح  ،وق"ت�الإعلان
ع�نا  Sال�-}�ة  34ان�فع  Sال�-}�ة��ال"رجة،و 

0%

20%

40%

60%

80%

100%

اقل من 

سنة 30
31 

35 

سنة

 ح�� ال�8< ع�انالأت�ز�ع 

،وق"ت�الإعلانS2021ع��ان س�ة ع�نا Sال�-}�ة في ال�4ف 
Sال�-}�ة��ال"رجة،و ع�نا  53 ت��ع���ا2022س�ةلل�-}�ة في الأص�اف Sع��ان 

 ت�ز�ع الاع�ان ح�� ال	�ائح الع"��ة

31من 

35الى 

سنة

 36من 

 40الى 

سنة

 41من 

 45الى 

سنة

 46من 

 50الى 

سنة

 51من 

 55الى 

سنة

 56من 

 60الى 

سنة

 61من 

 62الى 

سنة

 

 

 ات�X�ال�:  

 فاد�-}�ة في ال�4ف  12 اس�الS ع�نا
لل�-}�ة في الأص�اف Sع��ان 

mفي ال�ل. 
  

سنة 30اقل من 

سنة 35الى  31من 

سنة 40الى  36من 

سنة 45الى  41من 

سنة 50الى  46من 

سنة 55الى  51من 

سنة 60الى  56من 

سنة 62الى  61من 

الرجال

النساء
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 فقاVالع"�م�ة تال  
o  mإج-اءت  wه�ئة تالإج-اءاصفقة ح��ال zی" م�ال"O�6ة ل��م�ض�ع  لأشغال أنO@تا وق" ال�

 ال4فقة وتm ق_�لها وق��ا
o  mع��ان س�ة  إ�ار�ةصفقة  إج-اءتS 9 ال��الةY�47ص حاف~ة تامS2023 mل?-�ة  إس�ادها وت

  2023وسY"خل عق" ال�ام9Y ال�_-م معها ب"اsة م9 غ-ة جانفي  ال�ام9Y س�ار
 ة الاج�"ا{�ة�وق ال"�اع�ص�  

mال�ة 2022خلال س�ة  ت�إس�اد ال��افع ال:  
  

Kال�ی�ار/ ال"Dلغ  ع�د ال"��فعRI الق�ض  

 46745.500 19 ق-ض ب-اتw ون4ف

 21860.000 15 ق-ض اس��cائي

 12840.000 13 ق-ض حاس�ب

 8359.431 3 م�Mة ال�قاع"

 797.950 2 م4ار�] ت"او� 

 100.000 1 م�Mة ال"ف9

 "Yىق-ض عMالأض  44 27500.000 

 8350.000 55  م�Mة وق-ض  الع�دة ال�"رس�ة 

 126552.881 152 ال"8"�ع

 

IX. !ون ال"ال�ة	ال: 

  :ال��ام بـ 2022تm خلال س�ة 

  ال�ال�ة ل��ة  م?-وعإع"اد m2021ال��ازنة والق�ائ  
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  ع-ض م?-وعmل� ال��س�ة  2021ال�ال�ة ل��ة  الق�ائOاعلااخلال على م��اني جcل��ة  ال
2022 

  -_ات ال��الة ل��ة م-اجعة وتSال�ال�ة ال�هائ�ة �2021- ح�ا mلإع"اد الق�ائ 
  4لة�ال"ف�عات وال�قاب�� ال�S ال�ثائ� ال�ال�ة ال7اصةS ة ال_�اناتMم9 ص �_c�ال

ومقارu�ها مع ب�انات م4لMة  2022ال����ل ل��ة  وأن?6ةالاس��cار  وأن?6ةSالاس�غلال 
 .الف�ارق  و°صلاحم-ا}�ة ال�4-ف مع ت_-�- 

 Oاس_�ة ل��ة ت�Mل الع�ل�ات ال�Y2022 ال�ال�ة ل��ة  لإع"اد m2022م?-وع ال��ازنة والق�ائ  
  ات ال_� �ة لل��الةSا�Mعة الSا�ات ال_� �ة  و°ع"ادمuال�قار  
 Yعة م4ار�] وم"اخSا�عاون ج��بم?ار�ع ال�ع�نة الف��ة في إ�ار  لم�ج��ب -ن?ا� ال

ه{ا مع م�اSعة إدارة ال_-امج وال�?ار�ع مع  مقارu�هاو°ع"اد ال�قار�- ال�ال�ة و وال�عاون الcلاثي 
�?-وع ال�4-ف في مY@ان�ة ت�YY- م��w ت�ن� ل_-نامج ال�عاون ع_- الM"ود ب9Y خاصة ل

و°ع"اد ال�قار�- ال�ال�ة في الآجال ال�M"دة م9 الOانw الا6sالي و°حال�ها علYها  ت�ن� وا6sال�ا
  .  ارجيSع" ال�4ادقة م9 ق_ل خ_Y- ت"ق�Y ح�اSات خ

 -ل  إع"ادأوام����ار وأن?6ة ال�c�غلال وأن?6ة الاس�الاسS ال4-ف ل�4ار�] ال��الة ال7اصة  
 لف ت4ار�ح  إع"اد�ائ�ةوخلاص م7�Oة ال��الة ال�pا��والاج. 
  ة ال�لفات وم�ان"ة YتهY"ق�ا ل�تm ال�عاق" معه ل�4®�ة وت_-�- ال�MاSات  �ال7ارجي ال{ �م��

 يتقار�- م-اجعال�Mف~ات الق"�sة ال�اردة في  لل�عاون الف�ي ل-فع لفائ"ة ال��الة ال��ن��ة
 .ةلل���ات ال�اض�ال�MاSات 

  

X. ف�V7ة ال�Xا�اخلي وم�ال TIق�ال�: 

 :ال��قTI ال�اخلي )1
 �ال�"ق�Y ال"اخلي على ت�فS }Y ال��لفة �4الحالفي إ�ار ت��6- أسالwY الع�ل ون~m ال�4-ف داخل ال��س�ة، ع�ل

إلى ت?S ��7ع� نقا� ال�عف في أسالwY ال�4-ف وفي م"� م6اSق�ها لل�-اتwY  ل{� یه"فال���� ا_-نامج ال

  . والق�ان9Y الOار� بها الع�ل ق4" ال��صل لMل�ل ت�اهm في ت��6- ال�-دودsة وال�Oاعة

  :وفي ه{ا الإ�ار تm ت�~�m مه�ات ت"ق�Y بــ
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 ،4-ف في أس�6ل ال��ارات و}�ادتها�ة الMم4ل  
 ال�غازة،  
  ةMعلام�ةالإم4ل،  
 ة( ال7@��ة� Oدور�ة ف �Yع�ل�ات ت"ق(  

  

رفع� على إث-ها Sع� ال�Mف~ات وق" تm ال����Y مع القائ�9Y على ال�4الح ال�{��رة ل�4اغة   لائMة ت{�- 

  .ال�اجw إت�اعها تSالإج-اءا

�  :ل�الي�ام�اSعة ت�فY{ ت�ص�ات م7�لف أجه@ة ال-قاSة ال7ارج�ة Sال����Y مع الإدارات ال�7�4ة  ك�ا ت�

  عاون الف�ي ل��ة�ن��ة لل��ة ال"اخل�ة لل��الة الSعة ت�ص�ات ال�"ق� ال7ارجي ح�ل ن~ام ال-قاSا�2020م :mت  }Yت�ف
ال�ي ت�7 ت�فY- اع��ادات إضا��ة أو تلz ال�ي هي م9 ماع"� ال��ص�ات م9 ه{ه ال��ص�ات % 90ح�الي 

  . أن~ار سل5 الإش-اف
 ة ل�فق" أنهى م��w ال�Mاس�ة ، ةلل���ات ال�اض�ال�MاSات  يتقار�- م-اجعفي ل�Mف~ات الق"�sة ال�اردة Sال��

ع-ضه على م-اقw  ال�هائي ال{� تm ال��الة ب�ق-�-هع�له وم"  خارجي ل-فع ه{ه ال�Mف~ات �Sه�ة ت"ق�Yال��لف 
 ح�اSات ال��الة لإب"اء رأsه و°دخال الإصلاحات اللازمة وتق"ms اق�-احاته وم9 ثm سY�m ع-ضه على مOل�

  .ال��س�ة ال�ق_ل لل�4ادقة ال�هائ�ة عل�ه
 -�-عة تقSا�ة تفق" م Yة هS4-ف ح�ل العقار�ة وال?�ون  ال"ولة لأملاك العامة ال-قا�ن��ة ال��الة في ل��عاون  ال�لل 

في م-حلة أولى ثm أرسل� الهY ة ال��اSعة ال-اSعة لل�ق-�- في شه- ج�ان  هY ةالتm رفع ج@ء م9 تMف~ات : الف�ي
2021.  

  

  وفي إ�ار wات ال�لSح�ا w9 م-اقYYع�ن��ع-وض ل��عاون الف�ي  ةال��الة ال�-ة لل�2024-  2023 – 2022للف 
تm ف-ز ال�-شMات ال�ي وردت وال��ام Sالإج-اءات القان�ن�ة اللازمة لاخ��ار م-اقw ال�MاSات الO"ی" Sع" ص"ور 

 -u��2022ك-اس ش-و� ن��ذجي ج"ی"ة في أك.  
 مع ال���ول ع �Y���ال�ثائ� وال�ع�6ات اللازمة الS دع وال���ول ع9 ال�4انة ل��افاة سل6ة الإش-اف��9 ال��

 .لل��ام �Sه�ة تفق" لل�4-ف في أس�6ل ال��ارات Sال��الة
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 :م�ا7Xة ال�V�ف )2
 

 :في 2022س�ةخلال ت�cل ن?ا� م-ا}�ة ال�4-ف 

 -�-ق�ل  2021ال���� للق"رة على الأداء ل��ة  إع"اد الYلMم�ش-ات }�� الأداء لأن?6ة ال{� ت��9 ت
ال�ق-رة وال�4ار�] ال��O@ة خلال  ب9Y ال�Y@ان�ةال��الة مع تM"ی" ال�4ار�] ال��O@ة والف�ارق الMاصلة 

 الف�ارق ب�Yه�ا  وتMلYلال��ة 
  اب م�ش-ات  ب"وره 9ال{� ت�� 2023الأداء ل��ةإع"اد ال�?-وع ال���� للق"رة على��9 ل6-�قة احYYMت

 ل�ع�� أكc- ن?ا� م7�لف الإدارات وم�ات_ها Sال7ارج  2021ساس تقm�Y ن�ائج س�ة }�� الأداء على أ
  ان�ة ال��الة ل��ة@Y4-ف في م�م�ة وال"}�قة لل�Yعة الSا�لف الإدارات  2022ال��مع م7 �Y���الS م9 ال�ع��ة

Sال�Y@ان�ة ة على ال��ارد ال�-س� أخ-� به"ف ال�4Mلناح�ة ومع سل6ة الإش-اف ووزارة ال�ال�ة م9 ناح�ة 
ال4ع�uات على م���� ال�ال�ة الع��م�ة في  ل�@ای"ن~-ا � م@�" ت-شY" ال�فقات م9 جهة أخ-  ن�M وال"فع

  .الأخY-ةال���ات 
  عة ال"ور�ةSا�ق"م م�ش-ات }��ال��لها  لYلMالأداء وت 
  ازOقار�- ع9 تق"م إن�ال ms"ان�ة وع-ضهتق@Yل  اال��?S ل� م�س�ة ال��الةOالإضافة إلدور� على مSى 

  . �ل�ا دع� الMاجة ل{لzاللازمة  تتق"ms ال�ع�6ا
  }Yعة ت�فSا�ان�ةم@Yان�ة ال��الة  ل ق"رت: ال�@Yل  6736ب   ��2022ةمYال�"اخ �ألف دی�ار في ح9Y بلغ

 ال��O@ة ال�ق-رة و ق"رت ال�4ار�]  ال�Y@ان�ةم9    % 77ما c�sل ح�الي وه�  الف دی�ار 5128ح�الي 
 :ال�الي ی�ار  م�زعة ح�w الف�4ل  ��ا ه� م_S 9YالO"ولألف د �MS4895الي 

 

  

  :*)وق�ي(الف�Vل ال��ن��ة لل�عاون الف�ي ح��  مI}ان�ة ال��الة

  ال"Vار�N  ال"�اخIل   الاع�"ادات  ب�ان الف�Vل  
�I3 800 225 000 021 4  000 228 5  نفقات ال�أج  

  602 106 400 614  000 768  ال��II� نفقات 
 111 625 500 117  000 140  نفقات ال��خل 

 380 877 384 852 000 600  نفقات الاس�l"ار 
   833 894 4  752 137 5 000 736 6  ال"8"�ع
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مS64% 9ع��ان نفقات ال�4-ف وال�-ص�دة م9 الاع��ادات %77م9 ال�4Mل على  ت���� ال��الةوق" 

م9 % 64م9 نفقات ال�4-ف و %73اس�هلاك ح�الي  ح9Y تmنفقات الاس��cار في  ال�-ص�دة Sع��ان الاع��ادات

ب9Y ال�"اخYل الMاصلة وال�4ار�] ال��O@ة ولm ی�m ت�YOل ف-وقات ب9Y  انفقات الاس��cار م�Oلة ب{لz ت�ازن

  .م7�لف ال_��د ب9Yال��O@ة ال�Y@ان�ة ال�ق-رة وال�4ار�] 

 ن~-ا لل4ع�uات ال�اتOة zوذل ال�-ص�دة م9 الاع��ادات %64نOاز االاس��cار فق" تm  نفقات�47Sص أما 

�� ���ا الإج-اءات خاصةع9 ��ل Yال?-اءات على م�~�مة ت�نS عل��یTunespsیلي ج"ول مف4ل في  و���ا

  :م7�لف ال_��د الق�m ح�wال�4ار�] الMاصلة ض�9 ه{ا 

  ال"Vار�N  الاع�"ادات  ال��Dد
  405 94 000 170  إعلام�ةت8هI}ات 

  495 116  000 170  ج��ب  -ت�"�ة ال�عاون ج��ب 
 486 53  000 100  ال��و�ج لل�عاون الف�ي  

 225 24 000 40  ته�Iة مق� ال��الة 
 324 11 000 35  م�اKعة م�-�مة ال�8دة 

 000 66 000 70  اق��اء وسائل ال�قل
 943 14 000 15  ت8هI}ات م:�لفة 

 877 380 000 600  ال"8"�ع
  

الأمcل لل7_-ات ال���ف-ة  الاس�غلالو  ةال��الداخل ال��\ف9Y ة ت�ز�ع إعاد في إ�ارك�ا تO"ر الإشارة إلى انه 

ت"m�p ال�ح"ة ع_- ت ل�] ال��"وuة ال�اSقة لل��الة  2022 س_��_- 30ب�ار�خ  تع9Y م{�-ةل"یها تm ع9 �-�� 

 .   ��Sق�S 5-ا}�ة ال�4-ف في ح9Y تm تع9YY ال��لفة ال�اSقة �S-ا}�ة ال�4-ف ب�ح"ة ال�Oدة
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XI. ا� ا	ل�فاذ إلى ال"عل�مةن: 

ل�@�" إرساء م�ادÂ ال���Mة وت -��ا لل?فا��ة الإدار�ة، أرس� ال��الة ال��ن��ة لل�عاون الف�ي م�~�مة ت��9 

وذلz م9 خلال إق-ار ح� ال�فاذ إلى ال�عل�مة �Sق��ى . ال�عل�مة والا�لاع علYها إلىكل م�ا�9 م9 ال�فاذ 

  .2016مارس  24رخ في وال��  2016 ��ةل 22القان�ن الأساسي ع"د 

Sق-ار رف� �عل� ی عل�ه والإجاSةمعالO�ه  ت��ال�عل�مة  ىلل�فاذ إلم6ل_�اح" 2022تلق� ال��الة س�ة وق" 

  .الإدارة الأصل�ة لإلMاق العارض و�ل�ه ال�4Mل على ن�7ة م�ه

 :ه{ا إلى جانw ال��ام Sالأن?6ة ال�ال�ة

 ق-�- ال���� ل��ة  إع"اد�واب ال��الةعلى م�قع  ون?-ه2022ال،  
  ان�ةن?- تقار�- ن?ا�@Yوالإح4ائ�ات وج"ول ال?-اءات على ال��قع ال��الةوال�،  
 9 مع ال��الةYعامل�ال7"مة م9 ال� w�-ق�ال��الة على م�قع ال�اب لS ارات ال7اصة��ن?- الاس  
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  الإحVائ�ات
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  عامة إحVائ�ات
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  2022ال�عاون الف�ي خلال س�ة 

  

 3511 ين عدد المنتدب

 3045 عدد الملتحقين

 134 عدد العروض

 42 عدد لجان الانتداب

 12 عدد الدورات التدربية

 510 عدد المتربصين الأجانب

 161 عدد الخبراء

 22846 عدد المتعاونين

 25225 )السير المفعلة(عدد السير القابلة للاستغلال في العروض 
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 2022- 2021-2020 -2019-  2018 ل���ات الف�ي ال�عاون  ن�ائج

 

 2022 2021 2020 2019 2018 ال��ة
  % ن�7ة ال�"� 

2022-
2021 

RIب�د ال"���41,2 3511 2486 1562 3140 2985 ع 

RIد ال"ل�^ق�57,9 3045 1929 892 2544 2083 ع 

 2,3 134 131 161 236 244 ع�د الع�وض

 20,0 42 35 21 76 64 ل8ان الان��ابع�د 

 33,3 12 9 8 10 16 رات ال��ر��ةع�د ال�و 

RIV���"د ال�283,5 510 133 181 166 201 ع 

 29,8 161 124 32 83 59 ع�د ال:D�اء

RIد ال"�عاون�8,6 22846 21030 20288 20227 18735 ع 
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  إحVائ�ات الان��اب

  



  2022خلال س�ة  ال"��ـــــ�ب�ن 
  

 ك��ا بل�ان أورو��ة ا�dال�ا ال"ان�ا ف�ن�ا بل�ان اف��¡�ة بل�ان ع���ة اخ��  ال�DI ال�C�  الامارات قd� ع"ان ال�ع�د�ة  
بل�ان Kأم��%ا 

 وآس�ا
م�-"ات دول�ة واقل�"�ة 

 أج��Dة اتوم!س�
 ال"8"�ع

 55 12   6 2 1   3 6 5       4 1 15 الفلاحة واس�غلال الغاKات وصI� الأس"اك

 77   2 22 7 2 2 18   8 3 5 1 4 1 2 ال��احة والإی�اء وخ�مات الdعام

 280 29   61 12   6 142 5 5 1   8 5   6 إعلام�ة و¤علام واتVال

 63 4   25 3 1   14 4   1 2 4 5     أن	dة ال"ال�ة وال�أمRI والاق�Vاد

 8 2             2 1 1   1 1     عل�م س�اس�ة  -قان�ن 

  Rمات وال"ه�146   2 44 11 10 4 40 4 1 2 2 7 9 3 7 ال: 

 66 1     4 1   11 1 1   3   28 10 6 تعل�� اب��ائي

 8     2                 1   5   تعل�� تق�ي

 309 2 8 58 4   6 8   7 1 2 8 4 189 12 تعل�� ثان�* 

 207 4 5 23 7   1 38 2 5   4 6 9 7 96 تعل�� عالي

 133     7 6   1 60 4 2   1 1 3   48 �� اخ�Vاص

 30     1       19 3     1 1     5 ام�� ع

 1087   1 117 20 189 425 14 7 7 13 30 6 36 120 102 ا�ار ش7ه ص^ي

 259 1 3 10 2   1 10 7 21 23 18 20 11 8 124 أن	dة ثقا§�ة ر�اض�ة اج�"ا{�ة

  �II180 12 9 41 12 3 4 52 10 8 1 9 3 11   5 إدارة وت� 

 13   2 1 2   1 3 1   1         2 ال7^�ث وال�^الIل

ال�Vاعات الإس�:�اج�ة ال"�8"�ة وال"ع�ن�ة وم�اد 
 ال�Dاء

2 2 1 1 2   4 10 5       10   5 42 

 19     8 1     4   1 1         4 ال�Vاعات الغ�ائ�ة 

 21   1 19                   1     ص�اعة ال���ج وال"لاK< والاثاث وال�رق 

 63   1 36 1 3 2 6 3 4     1   1 5 م�%ان�Cة وال�C�ون�ةص�اعة �ه��ائ�ة و 

�Iهdاء والغاز وال"اء وال���هC49     6 3   1 17 11 6           5 إن�اج وت�ز�ع ال 

 106 1   27 3 1 2 31 23 5 5   2   1 5 ال�Dاء

T�83 1 4 6 15 1 2 16 4 7 1 4 4 12 3 3 ت8ارة وت�� 

 207 1 7 20 6 4 1 38 10 3 5 3 19 15 8 67 ال�قل والل�ج���¨

 3511 75 45 550 121 216 459 549 117 101 59 86 94 159 359 521 ال"8"�ع العام



 

 

  2022خلال س�ة  ال"ل�ـــ^ق�ن 

 ل�DIا ال�C�  قd� الامارات ع"ان ال�ع�د�ة  
بل�ان ع���ة 

 � اخ�
 ك��ا بل�ان أورو��ة ا�dال�ا ف�ن�ا ال"ان�ا بل�ان اف��¡�ة

K ان�%ا بل��أم
 وآس�ا

م�-"ات دول�ة 
اقل�"�ة و 

 وم!س�ات
 أج��Dة

 ال"8"�ع

الفلاحة واس�غلال الغاKات 
 وصI� الأس"اك

15 2 
 

4 
  

6 6 
 

2 
 

2 4 
 

14 55 

ال��احة والإی�اء وخ�مات 
 الdعام

2 
 

1 4 5 
 

7 
 

2 18 2 7 10 1 
 

59 

 8 إعلام�ة و¤علام واتVال
 

8 4 
 

1 4 4 5 115 
 

8 47 
 

20 224 
ال�ة وال�أمRI أن	dة ال"
 والاق�Vاد

1 
 

4 5 2 2 
 

5 
 

12 1 3 22 
 

3 60 

 عل�م س�اس�ة  -قان�ن 
  

1 1 
 

1 2 2 
      

1 8 
 Rمات وال"ه�2 24 10 4 31 3 5 1 2 2 4 5 2 7 ال: 

 
102 

 2 19 3 7 5 تعل�� اب��ائي
 

1 1 
 

10 
 

2 6 2 1 59 
 تعل�� تق�ي

 
3 1 

         
1 

  
5 

 1 3 101 144 12 تعل�� ثان�* 
 

6 
 

4 5 
 

3 52 5 2 338 
 2 5 3 5 68 تعل�� عالي

 
4 1 1 23 

 
5 20 1 2 140 

 18 �� اخ�Vاص
 

1 3 1 
  

4 1 57 
 

4 8 
  

97 
 2 �� عام

 
2 

 
1 

  
2 

 
17 

  
1 

  
25 

 1 107 20 192 13 452 8 9 13 13 41 6 94 83 ا�ار ش7ه ص^ي
 

1052 
أن	dة ثقا§�ة ر�اض�ة 

 اج�"ا{�ة
121 9 

1
7 

9 18 21 18 6 
 

5 
 

2 8 4 1 239 

�II4 إدارة وت� 
 

5 10 6 1 7 10 5 47 3 11 38 9 11 167 
 2 ال7^�ث وال�^الIل

    
1 

 
1 1 2 

 
4 2 1 

 
14 

ال�Vاعات الإس�:�اج�ة 
ال"�8"�ة وال"ع�ن�ة وم�اد 

2 1 
 

1 2 
 

4 5 
 

4 
  

7 
 

3 29 



 

 

 ل�DIا ال�C�  قd� الامارات ع"ان ال�ع�د�ة  
بل�ان ع���ة 

 � اخ�
 ك��ا بل�ان أورو��ة ا�dال�ا ف�ن�ا ال"ان�ا بل�ان اف��¡�ة

K ان�%ا بل��أم
 وآس�ا

م�-"ات دول�ة 
اقل�"�ة و 

 وم!س�ات
 أج��Dة

 ال"8"�ع

 ال�Dاء
 3 ال�Vاعات الغ�ائ�ة

    
1 1 

  
2 

  
4 

  
11 

"لاK< ص�اعة ال���ج وال
    والاثاث وال�رق 

1 
        

6 1 
 

8 

ص�اعة �ه��ائ�ة 
 وم�%ان�Cة وال�C�ون�ة

4 
     

4 5 2 5 2 1 10 1 1 35 

إن�اج وت�ز�ع الCه��اء 
�Iهdوالغاز وال"اء وال� 

1 
     

4 12 1 16 
  

5 
  

39 

 2 1 1 ال�Dاء
  

4 3 16 1 28 1 3 14 
 

1 75 
T�64 1 2 3 11 1 10 1 5 4 1 4 12 3 3 3 ت8ارة وت�� 

 13 2 3 1 8 11 7 38 ال�قل والل�ج���¨
 

29 2 2 15 8 1 140 
  

  ال"8"�ع العام
 

400 278 174 134 60 51 87 111 479 451 208 98 414 38 62 3045 



  2022-2021-2020-2019-2018ت�dر ع�د ال"���بRI ح�� الDل�ان 

 2022-2021%ال�"�ن�7ة  2022 2021 2020 2019 2018 ال��ة/ الDل�

 63,3 521 319 292 654 836 ال�ع�دیـة 

 62,4- 94 250 44 297 432 الامارات 

 22,4- 159 205 85 407 414 قdـ�

 577,4 359 53 58 308 77 ع"ـان

  ��C65,4 86 52 19 201 175 ال 

 � 28,0 160 125 99 31 69 بل�ان ع���ة أخ�

 63,4 549 336 257 391 324 ف�ن�ا

 16,5 459 394 163 152 75 أل"ان�ا

 7,9- 117 127 65 138 216 بل�ان اف��¡�ة 

 75,2 550 314 314 289 196 ك��ا

 � 57,2 382 243 97 229 139 بل�ان وه�Iات أخ�

م�-"ات دول�ة 
 و¤قل�"�ة

32 43 69 68 75 10,3 

 41,2 3511 2486 1562 3140 2985 ال"8"�ع العام
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  2022-2021-2020-2019-2018ت�dر ع�د ال"���بRI ح�� ال"I�ان 
  

 2022 2021 2020 2019 2018 ال��ة/ ال"I�ان
  %ن�7ة ال�"� 

2022-2021 

 25,8 1087 864 403 416 282 ا�ار ش7ه ص^ي

 24,3 251 202 280 399 324 ادارة

 � 59,4 408 256 143 206 177 ه��سة  في م8الات أخ�

 17,1 383 327 199 763 715 تعلIــ� ثان�* و تق�ي

 72,3 112 65 78 18 17 ه��سة �ه��ائ�ة

 127,6 280 123 93 98 98 اعلام�ة

 60,4 77 48 49 26 27 ف��قة و س�احة

 12,1 259 231   336 354 ت���ة ب�ن�ة و ر�اض�ة

 52,9 133 87 103 176 211 �� اخ�Vاص

 126,8 220 97 90 428 532 تعل�� عالي

 11,1 30 27 31 30 50 �� عام

   42   18 2 5 ��ولغاز و ب

T�44,0 229 159 75 20 82 ت8ارة و ت�� 

R53 20 ق�ات م�ل^ة و أم         

         169 91 م�ادیR م:�لفة

 41,2 3511 2486 1562 3140 2985 ال"8"�ع العام
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 RIائ�ات ال"�عاونVإح  
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  ت�ز�ع ال"�عاونRI وال:D�اء ح�� ال"I�ان
  

  �dقةـــــــــــــــال"

  

  

 "I�انـــــــــــــــــال

 أم��%ا إف��¡�ا الDل�ان الع���ة
الDل�ان 

 وأس��ال�االأس�I�ة
 ال"8"�ع ال"�-"ات ال�ول�ة أورو�ا

 �Iات وصKالفلاحة واس�غلال الغا
 الأس"اك

87 26 33 1 33 62 242 

 754   63   46 3 642 ال��احة والإی�اء وخ�مات الdعام

 901 80 384 5 175 14 243 لإعلام�ة و¤علام واتVا

 407 61 136 1 100 11 98 أن	dة ال"ال�ة وال�أمRI والاق�Vاد

 125 17 9   11 3 85 عل�م س�اس�ة  - قان�ن 

  Rمات وال"ه�437 12 112 1 53 9 250 ال: 

 � 9193 86 984 22 723 27 7351 ال�عل�

 6367 17 2411 9 507 117 3306 الV^ة

 625 4 94 3 56 9 459 اج�"ا{�ة أن	dة ثقا§�ة ر�اض�ة

  �II1160 158 350 5 297 34 316 إدارة وت� 

 82 11 12 2 20 2 35 ال7^�ث وال�^الIل

ال�Vاعات الإس�:�اج�ة ال"�8"�ة 
  وال"ع�ن�ة

 وم�اد ال�Dاء 
104 9 26 1 18 22 180 

 35   7   14 1 13 ال�Vاعات الغ�ائ�ة 

ص�اعة ال���ج وال"لاK< والاثاث 
 �رق وال

23 1 19   7 5 55 

 326 10 45 3 103 25 140 ص�اعة �ه��ائ�ة وم�%ان�Cة وال�C�ون�ة

إن�اج وت�ز�ع الCه��اء والغاز وال"اء 
�Iهdوال� 

73 25 28 2 48 9 185 

 397 28 92   76 75 126 ال�Dاء

T�672 13 66 1 18 6 568 ت8ارة وت�� 

 703 11 157 14 89 42 390 ال�قل والل�ج���¨

 22846 606 5028 70 2394 439 14309 ل"8"�عا
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  إحVائ�ات ال��ش^ات
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  إحVائ�ات ال"��ش^RI للع"ل في نdاق ال�عاون الف�ي
  

 ال"I�ان
ملفات 
 مفعلة

 �ملفات ل
 ی�� دراس�ها

 �Iملفات غ
 مفعلة

 ال"8"�ع

�II894 6 642 246 إدارة وت� 

 865   537 328 إعلام�ة و¤علام واتVال

�Iهdاء والغاز وال"اء وال���هC182 1 144 37 إن�اج وت�ز�ع ال 

 475 2 319 154 أن	dة ال"ال�ة وال�أمRI والاق�Vاد

 302 3 248 51 أن	dة ثقا§�ة ر�اض�ة اج�"ا{�ة

 87 1 65 21 ال7^�ث وال�^الIل

 889 9 634 246 ال�Dاء

� 1779 12 1304 463 ال�عل�

Rمات وال"ه�576 5 414 157 ال: 

 826 4 657 165 ال��احة والإی�اء وخ�مات الdعام

 1124 13 709 402 الV^ة
ال�Vاعات الإس�:�اج�ة ال"�8"�ة وال"ع�ن�ة 

 206   145 61 وم�اد ال�Dاء

 220 2 152 66 ال�Vاعات الغ�ائ�ة

 179 5 94 80 الفلاحة واس�غلال الغاKات وصI� الأس"اك

 606 7 473 126 ال�قل والل�ج���¨

 533 17 354 162 ة وت���Tت8ار 

 290 3 235 52 ص�اعة ال���ج وال"لاK< والاثاث وال�رق 

 1164 8 949 207 ص�اعة �ه��ائ�ة وم�%ان�Cة وال�C�ون�ة

 64   47 17 عل�م س�اس�ة -قان�ن 

 11261 98 8122 3041 ال"8"�ع
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  ال�عاون  إحVائ�ات

  ج��ب-ج��ب

  



Sessions de formation et voyages d’études organisées par 

L’ATCT Du 1er janvier au31 décembre 2022 
 

  

N° Domaine 

Institution 

de 

formation 

Durée 
Pays 

bénéficiaire 

Contribution 

Financière 

Nombre 

de 

stagiaires 

01 3 sessions de formations en ligne dans le cadre du projet 
RL pour lutter contre le Covid-19 

 

Institut 
Pasteur de 

Tunis 

2 mois (février-
mars) 

l’Union des Comores 
BID-Tunisie-

Comores 
60 

02 Visite d’étude dans le domaine de la Coopération sud sud ATCT 

 

Du 21 au 25 
mars 2022 

Palestine BID 05 

03 Formation à distance dans le domaine de la gestion des 
risques de catastrophes 

Ministère de 
l’Equipemen

t et de 
l’Habitat 

Du 28 au 30 
mars 2022 

102 cadres de 
différents pays 

africains 
francophones 

membres de l’OCI 

SESRIC 102 

04 
Formation d’une équipe guinéenne sur les techniques 
d’extraction et d’analyse des données du commerce 
international 

CEPEX 

Du 14-au 18 
Mars 2022 

 

Guinée 
BID ITFC 

BADEACIR 
ATCT AGCT 

35 

05 
formation d’une équipe mixte (AGUIPEX-MC) sur les 
profils marchés pour le positionnement des filières 
mangue et anacarde 

CEPEX 

Du 21-au 31Mars 
2022 

 

Guinée 
BID ITFC 

BADEACIR 
ATCT AGCT 

22 



 

 

N° Domaine 

Institution 

de 

formation 

Durée 
Pays 

bénéficiaire 

Contribution 

Financière 

Nombre 

de 

stagiaires 

06 
formation d’une équipe de l’AGUIPEX sur l’utilisation 
de l’application   « base de données des exportateurs et 
entreprises potentiellement exportatrice au sein de 
l’Agence Guinéenne de Promotion des Exportations »  

CEPEX 
Du 21 au 25 
Mars 2022 

Guinée 

BID ITFC 
BADEA 

CIR ATCT 
AGCT 

7 

07 Formation à distance dans le domaine des énergies 
renouvelables 

CITET 
Du 23 au 26 mai 

2022 

63 cadres de 
différents pays 

membres de l’OCI 
SESRIC 63 

08 Formation à distance dans le domaine de la gestion des 
eaux usées 

CITET 
Du 13 au 16 juin 

2022 

102 cadres de 
différents pays 

membres de l’OCI 
SESRIC 102 

09 
Voyage d’études au profit de 06 cadres camerounais dans 
le cadre du projet visant la mise en place d’une Agence 
Camerounaise de Coopération Technique 

ATCT 
Du 13 au 17 juin 

2022 
6 cadres camerounais BID 6 

10 

Trois ateliers de formation dans trois régions en Guinée-
Conakry(KINDIA –KANKAN- BOKE) sur 
«L’articulation des maillons des deux chaines de valeur 
par l’interprofession »et ce dans le cadre du  projet de 
coopération triangulaire entre l’Agence Tunisienne de 
Coopération Technique, la Banque Islamique de 
Développement et la République de la Guinée portant sur 
« Le renforcement des chaines de valeur de l’export des 
produits agricoles »  

CEPEX 
du 15 aout au 05 
septembre 2022 Guinée Conakry 

BID ITFC 
BADEA 

CIR ATCT 
AGCT 

99 



 

 

N° Domaine 

Institution 

de 

formation 

Durée 
Pays 

bénéficiaire 

Contribution 

Financière 

Nombre 

de 

stagiaires 

11 Lutte contre la Covid-19 

Institut 
Pasteur de 

Tunis 

Du 07 au 11 
novembre 2022 L’union des Comores BID-IPT 03 

12 

 

Visite d'études d'une délégation guinéenne en Tunisie 

 

 

CEPEX, 
UTICA, 

TABC, PCB 

20-26 novembre 
2022 Guinée Conakry 

BID ITFC 
BADEACIR 
ATCT AGCT 

06 

Total :                                   510 

  

  



 

 

Missions d’expertise effectuées 

Du 1er janvier au 31 Décembre 2022 

 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

1.  
Mission d’un expert dans le domaine de la production 
végétale  

Du 15-01-2022 
Au 30-11-2022 

Arabie 
saoudite    

Arabie 
saoudite    

01 

2.  
Mission de courte durée d’un vétérinaire   
 

Du 10-01-2022 
Au 25-04-2022 

Arabie 
saoudite    

Arabie 
saoudite    

01 

3.  
Mission de courte durée d’un expert dans le domaine de 
l'environnement, des eaux et de l'agriculture  

Du 15-01-2022 
Au 25-03-2022 

Arabie 
saoudite    

Arabie 
saoudite    

01 

4.  

Mission de courte durée d’un expert dans le domaine de 
la production animale en tant que spécialiste nationale 
en appui aux organisations professionnelles     

Du 15-01-2022 
Au 25-03-2022 

 

Tunisie    FAO    01 

5.  

Mission d’un expert dans le domaine de la production 
animale en tant que coordinateur nationale dans le cadre 
du projet FORTER’ESS      

Du 20-01-2022 
Au 21-01-2022 

 

Tunisie    OIM 01 

6.  
Mission d’un vétérinaire pour le poste d’Expert 
National en santé animale et santé publique vétérinaire   

Du 10-01-2022 
Au 25-04-2022 

Tunisie    FAO    01 

7.  
Mission d’un expert dans le domaine de la production 
végétale  

Du 03-01-2022 
Au 31-10-2022 

Arabie 
saoudite    

Arabie 
saoudite    

01 

8.  
Mission expert nationaldans le domaine des statistiques 
et analyses 

Du 16-01-2022 
Au 14-12-2022 

Arabie 
saoudite    

PNUD    01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

9.  

Mission de courte durée d’un expert nationaldans le 
domaine la production végétale dans le cadre du projet 
ProSOL 

Du 16-01-2022 
Au 14-12-2022 

Tunisie    GIZ    01 

10.  
Mission d’un expert dans le domaine de mécanique 
avion au profit de la compagnie Africa Airlines. 
 

Du 01-01-2022 
Au 31/12/2024 

RDC RDC  01 

11.  
Mission d’un expert dans le domaine pétrolier  Du 01-01-2022 

Au 30/12/2022 
Angola    Angola    01 

12.  
Mission d’un expert dans le domaine du transport 
ferroviaire. 

Du 01-01-2022 
Au 30/12/2022 

Gabon    SOCONO 
Gabon    

01 

13.  
Mission d’un expert dans le domaine du transport 
ferroviaire. 

Du 01-01-2022 
Au 30/12/2022 

Gabon    SOCONO 
Gabon    

01 

14.  
Mission d’un expert dans le domaine du transport 
ferroviaire. 

Du 01-01-2022 
Au 30/12/2022 

Gabon    SOCONO 
Gabon    

01 

15.  
Mission d’un expert dans le domaine du transport 
ferroviaire.  

Du 01-01-2022 
Au 30/12/2022 

Gabon    SOCONO 
Gabon    

01 

16.  
Mission d’un expert dans le domaine du transport 
ferroviaire 

Du 01-01-2022 
Au 30/12/2022 

Gabon    SOCONO 
Gabon    

01 

17.  
Mission d’un expert dans le domaine du transport 
ferroviaire  

Du 01-01-2022 
Au 30/12/2022 

Gabon    SOCONO 
Gabon    

01 

18.  
Mission d’un expert dans le domaine de l’ingénierie des 
eaux  

Du 15-01-2022 
Au 14/01/2023 

Cameroun    Cameroun    01 

19.  
Mission d’un expert dans le domaine de l’ingénierie des 
eaux dans le cadre du projet « Drainage des eaux 

Du 15-01-2022 
Au 14/01/2023 

Mali    GOPA    01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

pluviales de Bamako »  

20.  
Mission d’un expert national dans le domaine de la 
promotion des investissements  

Du 15-01-2022 
Au 14/01/2023 

Tunisie    Chemonics- 
USAID  

01 

21.  
Mission decourte durée d’un expert dans le domaine de 
l’aviation civile 

Du 15-01-2022 
Au 14/01/2023 

Somali land  
  

Somali land    01 

22.  
Mission decourte durée d’un expert dans le domaine de 
l’aviation civile 

Du 15-01-2022 
Au 14/01/2023 

Kuwait    Kuweït    01 

23.  
Missiond’un expert dans le domaine de l’ingénierie 
informatique   

Du 24-01-2022 Tunisie    PWC (Société 
offshore)    

01 

24.  
Missiond’un expert dans le secteur de la finace dans le 
cadre du projet PDE3  

Du 01-01-2022 
Au 31-12-2022 

Tunisie    Banque 
mondiale    

01 

25.  
Mission d’un expert international en gestion de projets 
TIC/   et datacenter / Au sein du PoleDSI du cuber park 

Du 01-02-2022 
Au 31/07/2022 

France France 
(société Cloud 

control) 

01 

26.  
Mission d’un expert international en gestion de projets 
et consulting 

Du 01-02-2022 
Au 30/12/2023 

Allemagne GOPA Gmbh) 01 

27.  

 
Missiond’un expert dans le domaine de l’ingénierie 
informatique   
 

Du 17-02-2022 France France  01 

28.  
Missiond’un expert dans le domaine des ressources 
humaines  

Du 01-02-2022 Tunisie    BOBST  
(Société 

offshore)    

01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

29.  
Missiond’un expert dans le domaine de la sécurité 
informatique   

Du 01-02-2022 France France  
(societe 

ADACTIM) 

01 

30.  
Missiond’un expert dans le domaine du génie industriel Du 01-02-2022 

Au 31/01/2025 
Canada Canada  01 

31.  
Missiond’un expert dans le domaine du génie civil    Du 01-02-2022 

Au 31-07-2022 
Cameroun Cameroun  01 

32.  
Mission de courte durée d’un consultant national dans 
le domaine de l’ingénierie de la formation  

Du 01-02-2022 
Au 31-03-2022 

Niger  Niger  01 

33.  
Mission de courte durée d’un consultant dans le 
domaine de la gestion des projets  

Du 01-02-2022 
Au 31-07-2022 

Tunisie  UNHCR  01 

34.  
Mission d’un consultant national en statistique avec Le 
Marché commun de l'Afrique orientale et australe 

Du 01-02-2022 
Au 31-12-2022 

Zambie COMESA 01 

35.  
Mission d’un expert dans le domaine du génie 
électrique   en tant qu’expert des centrales diesel 

Du 01-02-2022 
Au 31-01-2023 

Mauritanie Intec GOPA 01 

36.  
Missiond’un expert dans le domaine de l’ingénierie 
informatique   

Du 15-02-2022 Allemagne Allemagne 01 

37.  
Mission d’un expert dans le domaine du  génie 
électrique  en tant que gestionnaire de la formation 

Du 15-02-2022 
Au 31-01-2023 

Benin  Benin 01 

38.  

Mission de courte durée d’un expert pour la formation 
d’une équipe guinéenne sur les techniques d’extraction 
et d’analyse des données du commerce international 

Du 14-au 18 
Mars 2022 

 

Guinée BID ITFC 
BADEA 

CIR ATCT 
AGCT 

01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

39.  

Mission de courte durée d’un expert pour la formation 
d’une équipe mixte (AGUIPEX-MC) sur les profils 
marchés pour le positionnement des filières mangue et 
anacarde 

Du 21-au 
31Mars 2022 

 

Guinée BID ITFC 
BADEA 

CIR ATCT 
AGCT 

01 

40.  

Mission de courte durée d’un expert pour « La mise en 
place d’une base de données des exportateurs et 
entreprises potentiellement exportatrice au sein de 
l’Agence Guinéenne de Promotion des Exportations » 
et la formation d’une équipe de l’AGUIPEX sur 
l’utilisation de l’application. 

Du 21 au 25 
Mars 2022 

Guinée BID ITFC 
BADEA 

CIR ATCT 
AGCT 

01 

41.  

Mission de courte durée d’un expert pour la mise en 
place d’un portail et d’une newsletter au niveau de 
l’AGUIPEX 

- Guinée BID ITFC 
BADEA 

CIR ATCT 
AGCT 

01 

42.  
Mission d’un expert dans le domaine administratif et 
financier 
 

Du 01-03-2022 
Au 31-07-2023 

Danemark  DIHR 01 

43.  
Mission d’un expert dans le domaine de la pêche pour 
le compte du projet « nemo-kantara » 
 

Du 01-03-2022 
Au 31-07-2023 

Tunisie  ITALIE 01 

44.  
Missiond’un expert  dans le domaine du génie 
électrique 

Du 01-03-2022 Tunisie  ST  
Microelectron

ics 

01 

45.  
Recrutement d’un expert pour animer une formation à 
distance dans le domaine de la gestion des risques de 

Du 28 au 30 
mars 2022 

102 cadres 
de différents 

SESRIC 01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

catastrophes pays 
africains 

francophones 
membres de 

l’OCI 

46.  
Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique   

Du 21-03-2022 France France  01 

47.  
Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique   

Du 07-03-2022 France France  01 

48.  
Missiond’un expert  dans le domaine de  la gestion des 
sols et des ressources en eau 

Du 12-03-2022 
Au 31-03-2022 

Tunisie FAO  01 

49.  
Missiond’un expert  dans le domaine de la marine 
marchande 

Du 07-03-2022 Guinée 
Conakry 

France  01 

50.  
 
Mission d’un expert  dans le domaine du  géniecivil 
 

Du 20-03-2022 
Au 19-03-2023 

Burkina Faso  Burkina Faso 01 

51.  
Mission d’un expert  dans le domaine financier Du 01-03-2022 

Au 31-07-2023 
Qatar  ANDERSEN 01 

52.  
Mission de courte durée d’un consultant national en 
statistique   

Du 01-04-2022 
Au 31-07-2022 

Côte d’Ivoire  BAD 01 

53.  
Mission d’un consultant national en sécurité   Du 10-04-2022 

Au 09-04-2023 
Afrique 
centrale  

ONU 01 

54.  
Mission d’un vétérinaire en tant qu’expert national en 
Santé Animale 

Du 25-04-2022 
Au 24-03-2023 

Tunisie   FAO 01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

55.  
 
Mission d’un consultant national en communication et 
réseaux   

Du 01-04-2022 France  France 01 

56.  

 
Mission d’un diplomate pour le compte de la ligue 
arabe   
 

Du 01-04-2022 Égypt.  La ligue arabe 
  

01 

57.  
Missiond’un expert  dans le secteur de la finance dans 
le cadre du projet MEDC   

Du 01-04-2022 
Au 31-03-2023 

Sénégal    DAI LLc    01 

58.  
Missiond’un expert  dans le secteur du forage pétrolier   Du 30-04-2022 

Au 18-04-2023 
RDC    RDC    01 

59.  
Mission d’un consultant national en génie informatique   Du 01-04-2022 Afrique 

centrale  
UNCTD 01 

60.  
Mission d’un consultant national en communication et 
réseaux   

Du 11-04-2022 France  France 01 

61.  

Mission de courte durée de trois experts dans le cadre 
du projet de la mise en place d'une plate-forme de 
paiement électronique par téléphone mobile au profit de 
la Mauritanie 

Du 23/05/2022 
au 31/05/2022 

 Mauritanie BID-ATCT 03 

62.  
Mission d’un expert  dans le domaine fiscal Du 01-05-2022 Qatar  General 

taxauthority 
01 

63.  
Missiond’un expert  dans le domaine des changements 
climatiques dans le cadre du programme national 
d’adaptation dans le secteur agricole  

Du 01-05-2022 
 

Tunisie FAO  01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

64.  
Mission decourte durée d’un expert  dans le domaine de 
l’aviation civile 
 

Du 25-05-2022 
Au 02/01/2023 

France    France    01 

65.  
Mission deConseil dans le domaine de la migration 
pour le compte de l’OIM 

Du 02-05-2022 
Au 31/12/2022 

Tunisie   OIM   01 

66.  
Missiond’un expert dans le domaine d’étude des 
pêcheries marines 

Du 01-05-2022 
 

Qatar Qatar 01 

67.  
Missiond’un expert dans le domaine de la formation 
agricole au sein du projet « FORMAT » 

Du 01-05-2022 
Au 30/04/2023 

Tunisie GIZ  01 

68.  
Missiond’un expert dans le domaine de la normalisation 
pour le compte de l’Institut de Normalisation et de 
Métrologie pour les pays Islamiques 

Du 01-05-2022 
 

Turquie INMPI  01 

69.  
Mission d’un expert dans le domaine de l’aviation 
civile 

Du 18-05-2022 
Au 17/05/2023 

Arabie 
saoudite    

Arabie 
saoudite    

01 

70.  
Missiond’un expert dans le domaine de l’ingénierie 
informatique   

Du 01-05-2022 France France  01 

71.  
Missiond’un expert dans le domaine des ressources 
humaines  

Du 01-05-2022 Mauritanie    Mauritanie    01 

72.  
Mission d’un consultant national en communication et 
réseaux   

Du 07-05-2022 Côte-
D’ivoire 

Côte-D’ivoire 01 

73.  
Missiond’un expert dans le domaine de la promotion 
des exportations au sein du projet « AFIDEV » au profit 
des Iles Comores 

Du 02-05-2022 
Au 01/05/2023 

Iles Comores Expertise 
France 

01 

74.  Missiond’un expert dans le domaine de Risk Du 08-05-2022 Qatar Qatar 01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

Management dans l’environnement du travail  Au 31/03/2023 

75.  
Missiond’un expert dans le domaine de l’ingénierie 
informatique   

Du 02-05-2022 France France  01 

76.  

 
Recrutement d’un expert pour animer une formation à 
distance dans le domaine des énergies renouvelables 

 
Du 23 au 26 mai 
2022 

63 cadres de 
différents 

pays 
membres de 

l’OCI 

SESRIC 01 

77.  
Recrutement d’un expert pour animer une formation à 
distance dans le domaine de la gestion des eaux usées 

 
Du 13 au 16 
juin 2022 

102 cadres 
de différents 

pays 
membres de 

l’OCI 

SESRIC 01 

78.  
Mission d’un consultant national en statistique avec 
l’OIM 

Du 17-06-2022 
Au 15-11-2022 

Tunisie OIM 01 

79.  
Mission d’un consultant national en étude et consulting 
dans le cadre du projet NDC Partnership’sClimate 
Action 

Du 01-06-2022 
Au 09-11-2022 

Tunisie WRI 01 

80.  
Missiond’un expert dans le domaine des politiques 
sociales  et environnementales 

Du 01-06-2022 
Au 31-05-2026 

Tunisie Banque 
mondiale 

01 

81.  
Mission d’un expert dans le domaine du transport 
ferroviaire. 

Du 01-06-2022 
Au 31-05-2023 

Gabon    SOCONO 
Gabon    

01 

82.  
Mission decourte durée d’un expert  dans le domaine de 
l’aviation civile 

Du 01-06-2022 
Au 31-05-2023 

Cameroun    Cameroun    01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

83.  
Missiond’un expert dans le domaine de la gestion des 
bases de données avec la FAO 

Du 20-06-2022 
Au 19-05-2023 

Tunisie Fao  01 

84.  
Mission d’un expert en zootechnie et systèmes de 
productions animales 

Du 26-07-2022 
Au 25-06-2023 

Tunisie    FAO    01 

85.  
Mission d’un Architecte   en tant que chef de projet de 
construction d’un établissement   

Du 18-07-2022 
Au 17-07-2023 

Gabon    STUDI    01 

86.  Mission d’un expert dans le domaine financier Du 18-07-2022 France  France 01 

87.  
Missiond’un expert dans le domaine de l’ingénierie 
informatique   
Pour le compte de la société ADACTIM /(CDI) 

Du 18-07-2022 France France  01 

88.  Missiond’un expert dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société SODEDIF 
/(CDI) 

Du 18-07-2022 Tunisie Tunisie  01 

89.  
 
Mission d’un expert dans le domaine du génie civil 

Du 01-07-2022 
Au 31-05-2027 

Cote d ivoire Cote d ivoire 01 

90.  
Mission d’un expert dans le domainede l’ingénierie 
électrique. 

Du 01-07-2022 
Au 30-06-2023 

Côte d ivoire Cote d ivoire 01 

91.  
Mission decourte durée d’un expert dans le domainede 
l’ingénierie électrique. 

Du 01-07-2022 
Au 31-12-2022 

Tunisie Tunisie 01 

92.  
Mission d’un consultant national en communication et 
réseaux   

Du 01-07-2022 
Au 30-06-2023 

Guinée 
Conakry 

Guinée 
Conakry 

01 

93.  
Mission d’un expert dans le domainede l’ingénierie 
électrique. Pour le compte de la sociétéSOFRECO/(CDI) 

Du 01-07-2022 
 

Niger Niger 01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

94.  
Mission d’un expert dans le domainedu génie rural Du 01-07-2022 

Au 30-09-2022 
Burundi Burundi 01 

95.  
Mission d’un expert dans le domaine financier pour le 
compte du 
General Tax Autorité (CDI) 

Du 15-07-2022 Qatar Qatar 01 

96.  
Mission d’un expert dans le domainede l’ingénierie 
électrique. 

Du 01-07-2022 
Au 19-02-2024 

Nigeria Nigeria 01 

97.  

Mission de courte durée de deux experts dans le cadre 
du projet de la mise en place d'une plate-forme de 
paiement électronique par téléphone mobile au profit de 
la Mauritanie 

Du 15/08/2022 
au 19/08/2022 

La 
Mauritanie 

BID-ATCT 02 

98.  Mission expert nationaldans le domaine des statistiques 
et analyses pour le compte du bureau du OIT (RO –
Africa)/ (CDI) 

Du 01-08-2022 
 

Côte-
D’ivoire 

 
OIT 01 

99.  Missiond’un expert dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société AUDENTIEL  
( CDI) 

Du 01-08-2022 
 

France AUDENTIEL 01 

100 Mission d’un expert  dans le domainedu génie rural 
pour le compte de al société AAWARITH ( CDI) 

Du 01-08-2022 
 

Maroc AAWARITH 01 

101 Missiond’un expert  dans le domaine du génie 
électrique pour le compte de la société RINA 
Consulting 

Du 15-08-2022 
Au 14-08-2023 

Afrique 
Centrale 

RINA 
Consulting 

01 

102 Missionde courte durée d’un expert  dans le domaine 
d’hydraulique  pour le compte de la société SNIM  

Du 01-08-2022 
Au 30-09-2022 

Mauritanie SNIM 01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

103 Mission d’un expert  dans le domaine de l’ingénierie de 
la formation pour le compte de la société HORUS 
Consulting 

Du 01-08-2022 
Au 30-07-2025 

Algérie 
HORUS 

Consulting 
01 

104 Mission d’une journaliste au sein du bureau de 
l’UNFPA en Tunisie en tant qu’Analyste en 
communication 

Du 01-08-2022 
Au 31-07-2023 

Tunisie UNFPA 01 

105 Mission de courte durée d’un expert dans le domaine de 
l’ingénierie de la formation pour le compte du projet 
« Autonomiser le système éducatif et les communautés 
scolaires par la promotion des droits de l'homme, 
l'éducation à la citoyenneté mondiale et l'éducation aux 
médias et à l'information »mis en œuvre par l’UNESCO 
et le HCDH  

Du 30-08-2022 
Au 31-12-2022 

Maroc 
 
 
 
 

UNESCO 01 

106 Une mission de deux experts en Guinée Conakry sur« 
L’articulation des maillons des deux chaines de valeur 
par l’interprofession »et ce dans le cadre du projet de 
coopération triangulaire entre l’Agence Tunisienne de 
Coopération Technique, la Banque Islamique de 
Développement et la République de la Guinée portant 
sur « Le renforcement des chaines de valeur de 
l’export des produits agricoles »  

du 15 aout au 05 
septembre 2022 

Guinée 
Conakry 

BID ITFC 
BADEA 

CIR ATCT 
AGCT 

02 

107 Mission de courte durée de cinq experts dans le cadre 
du projet de la mise en place d'une plate-forme de 
paiement électronique par téléphone mobile au profit de 
la Mauritanie 

Du 24/09/2022 
au 01/10/2022         

(1 expert) 

Du 24/09/2022 

La 
Mauritanie 

BID-ATCT 05 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

au 08/10/2022         
(2 experts) 

Du 01/10/2022 
au 15/10/2022         

(2 experts) 

108 Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société METANEXT  
( CDI) 

Du 15-09-2022 
 

France METANEXT 01 

109 Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société 
LAROCHELLE 
 

Du 01-09-2022 
Au 10-04-2024 

Canada 
LAROCHEL

LE 
01 

110 Mission d’un professeur universitaire pour le compte du 
collège et instituts  Canada 

Du 01-09-2022 
Au 31-08-2023 

Canada 
Collèges et 

instituts  
Canada 

01 

111 Mission de courte durée d’un expert  dans le domaine 
de la pèche pour le compte de la société PALLADIUM. 

Du 01-09-2022 
Au 17-01-2023 

Arabie 
saoudite 

PALLADIU
M 

01 

112 Mission de courte durée d’un expert  en formation dans 
le domaine de la pèche pour le compte de la société 
PALLADIUM   

Du 01-09-2022 
Au 17-01-2023 

Arabie 
saoudite 

PALLADIU
M 

01 

113 Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société SASTEC  ( 
CDI) 

Du 01-09-2022 
 France SASTEC 01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

114 Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société offshore 
Sofiatech   ( CDI) 

Du 19-09-2022 
 Tunisie Sofiatech 01 

115 Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société 
FONDATIVE SARL  ( CDI) 

Du 15-09-2022 
 France 

FONDATIVE 
SARL 

01 

116 Missiond’un expert  dans le domaine du droit 
commercial pour le compte du ministère de l’économie 
en émirats arabe uni  ( CDI) 

Du 12-09-2022 
 EAU EAU 01 

117 Mission d’un expert  dans le domainede l’ingénierie 
électrique pour le compte de la société SOFRECO   

Du 01-09-2022 
Au 30-04-2024 

France SOFRECO 01 

118 Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société ALYF SAS   

Du 15-09-2022 
Au 15-09-2024 

France ALYF SAS 01 

119 Missiond’un expert  dans le domaine du droit 
commercial pour compte de la société 
SaksonDrilling&Oil services 

Du 15-09-2022 
Au 14-09-2023 

EAU    Sakson 
Drilling &Oil 

services 

01 

120 Mission d’un expert dans le domainede la comptabilité  
pour le compte de la  Croix rouge française ( CDI) 

Du 01-09-2022 
 

France    Croix rouge 
française 

01 

121 Mission d’un professeur en éducation physique pour le 
compte de la société WYNSYS ( CDI) 
 
 

Du 05-09-2022 
 

France    WYNSYS 01 

122 Mission de courte durée d’un professeur en traduction 
pour le compte de la  cour pénale internationale  

Du 14-09-2022 
Au 31-12-2022 

Pays bas     la  cour 
pénale 

internationale 

01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

123 Mission d’un expert  dans le domainede la production 
animale   pour le compte de Swiss contact 

Du 01-09-2022 
 

Tunisie    Swiss contact 01 

124 Mission d’un expert  dans le domainede l’emploi et    
pour le compte du projet « Inclusive Green Growth in 
Egypt IGGE » 

Du 03-10-2022 
Au 30-06-2024 

Swiss    KEK CDC 01 

125 Mission d’un expert  dans le domainefinancier et 
bancaire pour le compte de la société MELUX 

Du 01-10-2022 
Au 30-09-2025 

Benin     MELUX 01 

126 Missiond’un expert  dans le domaine de la 
normalisation pour le compte de la société  Almithak 

Du 23-10-2022 
Au 21-11-2022 

Lybie Almithak 01 

127 Mission d’un expert  dans le domaine du transport 
ferroviaire pour  le compte de la société  SOCONO 
Gabon    

Du 01-10-2022 
Au 30-09-2023 

Gabon    SOCONO 
Gabon    

01 

128 Mission d’un expert  dans le domaine pétrolier pour  le 
compte de la société  PERENCO (CDI) 

Du 01-10-2022 Tunisie    PERENCO    01 

129 Mission d’un expert  dans le domaine de l’énergie pour  
le compte de la société  ABYSLEN 

Du 02-10-2022 
Au 01-10-2024 

France    ABYSLEN 01 

130 Mission d’un expert  dans le domaine de l’énergie pour  
le compte de la société  AGAP2(CDI) 

Du 01-10-2022 France    AGAP2 01 

131 Missiond’un expert  dans le domaine de l’ingénierie 
informatique pour le compte de la société IHT (CDI) 
 

Du 01-10-2022 
 

Tunisie    IHT   01 

132 Mission d’un expert  dans le domainede la production 
animale   pour le compte de la FAO 

Du 12-10-2022 
Au 31-12-2022 

Tunisie    FAO 01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 

Contribution 

financière 

Nombre 

D’experts 

133 Mission de diagnostic de  trois experts au Tchad dans le 
cadre du projet " Reverse Linkage" : développement 
des capacités  de l'agriculture en milieux salins au 
Tchad 

Du 25-09-2022 
Au 01-10-2022 

Tchad BID 03 

134 Mission de courte durée d’un expert  dans le domainede 
l’agriculture pour le compte d’un projet sur les oasis  
financé par la banque mondiale 

Du 15-11-2022 
Au 14-12-2022 

Tunisie    Banque 
mondiale 

01 

135 Mission d’un expert  dans le domainede l’agriculture en 
milieu aride pour le compte de la Commission 
économique pour l'Afrique des Nations unies 

Du 01-11-2022 
Au 28-08-2023 

Ethiopie    CEA 01 

136 Mission d’un expert  dans le domainedu génie civil  
pour le compte de la société BMTI 

Du 25-11-2022 
Au 24-11-2023 

Cameroun    Cameroun    01 

137 Mission d’un expert  dans le domaine de l’énergie 
électrique pour  le compte de la société  GRIL (CDI) 

Du 01-11-2022 RDC    RDC 01 

138 Mission d’un expert  dans le domaine des audits et 
contrôle de gestion pour  le compte du ministère de 
l’économie en émirats arabe unies (CDI) 

Du 10-11-2022 EAU  EAU 01 

139 Mission de courte durée de deux experts de la poste 
tunisienne dans le cadre du projet de la mise en place 
d'une plate-forme de paiement électronique par 
téléphone mobile au profit de la Mauritanie 

Du 03/12/2022 
au 10/10/2022 
(1 expert de la 

poste 

tunisienne) 

 
Du 06/12/2022 
au 09/12/2022 

La 
Mauritanie 

BID-ATCT 02 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 

Bénéficiaire 
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financière 

Nombre 

D’experts 

(1 expert de la 

poste 

tunisienne) 

140 Missiond’un expert  dans le secteur de la finance pour  
le compte de la société  BFM3A (CDI) 

Du 15-11-2022 France    BFM3A    01 

141 Mission d’un expert  dans le domaine du 
développement des logiciels pour le compte d’une 
société Offshore (CDI) 

Du 16-12-2022 
 

Tunisie  LINAGORA 
TUNISIE 

01 

142 Mission de courte durée d’un expert  dans le domaine 
de l’ingénierie informatique pour le compte des Nations 
Unies   

Du 01-12-2022 
Au 31-12-2022 

Tunisie    UN   01 

143 Missiond’un expert  dans le secteur de la finance pour  
le compte de la société  Gopa Infra Gmbh 

Du 01-12-2022 
Au 28-02-2023 

Tunisie    Gopa Infra 
Gmbh 

01 

144 Missiond’un expert  dans le secteur de la 
communication et réseaux  pour  le compte de la société  
ELEVATED TECHNOLOGY(CDI) 

Du 15-12-2022 
 

Maroc  MAROC 01 

145 Mission de courte durée d’un expert dans le domaine de 
l'environnement, des eaux et de l'agriculture  

Du 18-12-2022 
Au 18-03-2023 

Arabie 
saoudite    

FAO    01 

146 Mission de courte durée d’un expert dans le domaine de 
l'environnement, des eaux et de l'agriculture  

Du 20-12-2022 
Au 19-02-2023 

Tunisie    FAO    01 

147 Missiond’un expert  dans le secteur de la finance pour  
le compte du projet PROGEPECT 

Du 01-12-2022 
Au 30-11-2025 

Tunisie    PROGEPECT 01 

148 Mission d’un expert  dans le domaine des énergies 
pétrolières pour le compte de la société Offshore 

Du 01-12-2022 
Au 30/11/2023 

Tunisie  MURZUQ 
TECHNICAL 

01 



 

 

 
Objet de la mission Durée Pays 
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financière 
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D’experts 

MURZUQ TECHNICAL SERVICE SERVICE 

149 Mission de courte durée d’un expert dans le domaine de 
l'environnement, et traitement des eaux pour le compte 
de la société  S3C 

Du 05-12-2022 
Au 05-12-2025 

 

Maroc Maroc 01 

TOTAL : 161 

 


